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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA $200
“FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN
ADELANTE "EL PROGRAMA", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-
BIENESTAR), AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “IMSS-BIENESTAR",
REPRESENTADO POR EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD, LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ,
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DRA. LUZ ARLETTE
SAAVEDRA ROMERO, TITULAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE PRIMER
NIVEL, LA L.A.P. DIANA HILDA PEREZ LEGN, TITULAR DE LA COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA MTRA EUNICE FARIAS MARTINEZ ENCARGADA DEL
DESPACHO DE LOS ASUNTOS INHERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS, Y
EL DR. MIGUEL BERNARDO ROMERO FLORES, TITULAR DE LA COORDINACION
ESTATAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA Y, POR LA OTRA PARTE, EL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR
EL MTRO. MARCO ANTONIO MORENO MEXfA, SECRETARIO DE HACIENDA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, Y EL DR. JOSE ADRIAN MEDINA AMARILLAS EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA A QUIENES
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.  LaConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
4o, parrafo cuarto, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud,
disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios
de saiud.

I. Elarticulo 70, fraccién Il de la Ley General de Salud, en adelante “LGS”, establece
que corresponde a la Secretaria de Salud, en su caracter de coordinadora del Sistema
Nacional de Salud, coordinar los programas de servicios de salud de las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los agrupamientos po
funciones y programas afines que, en su caso, se determinen, en el entendido de que
tratandose de la prestacién gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demés
insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social, a que se refiere el
Titulo Tercero Bis del referido ordenamiento, colaborara con "IMSS-BIENESTAR". X
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III.  El 28 de febrero de 2025, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién en
adelante “DOF” el Acuerdo por el cual se emiten las Reglas de Operacion del Programa
5200, Fortalecimiento a la Atencion Médica, para el ejercicio 2025, mismas que fueron
modificadas mediante nota aclaratoria publicada en el mencionado medio de difusién
oficial, el 22 de mayo de 2025 en adelante “REGLAS” el cual se alinea directamente del
Programa de Trabajo del Sector Salud 2024-2030, presentado el 05 de noviembre de
2024, establece las siguientes metas: 1) Priorizar la promocién de la salud, la
prevencién de enfermedades y la vacunaciéon a lo largo de todo el ciclo de vida, 2)
Aumentar la calidad de la atencion médica y reducir los tiempos de espera, 3)
Fortalecer al IMSS-BIENESTAR para atender a la poblacién sin seguridad social, 4)
Garantizar que todas las clinicas y hospitales cuenten con medicamentos, insumos y el
equipamiento para atender a la poblacion y 5) Modernizar e integrar al sector salud
para que todas las personas puedan recibir atencién en cualquier unidad del sector
publico.

v, El Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, en el
articulo 28 y en el Anexo 25 establece que "EL PROGRAMA" estara sujeto a Reglas de
Operacién.

V. Con "EL PROGRAMA" se da continuidad a la estrategia federal que inicia en 2007
como Programa Caravanas de la Salud, posteriormente cambia su denominacién a
Programa Unidades Médicas Moviles, en 2016, se fusiona con otro programa
presupuestario, creandose asi el Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencion Médica,
el cual cuenta con presencia en las 32 Entidades Federativas y tiene como finalidad
acercar de manera permanente los servicios de salud que otorga el IMSS-BIENESTAR,
a la poblacién sin sequridad social que habita en localidades o areas con alto o muy
alto grado de marginacién, con dificultades de acceso geogréfico y/o econdmico.

VI. "EL PROGRAMA" tiene como objetivo coadyuvar con las Entidades Federativas
con la prestacion de servicios de primer nivel de atencién, mediante la transferencia
de recursos presupuestarios federales y asignacion de recursos humanos, para las
personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500 habitantes o
menos, y/o en Zonas de Atencidn Prioritaria y/o que presentan dificultades de acceso
geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la salud de las personas.

DECLARACIONES

I.  "IMSS-BIENESTAR" declara que:
~—4<
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Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Pablica Federal con
personalidad juridica y patrimonio propio en términos de los articulos 10, parrafo
tercero, 30., fraccién I y 45 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal y 77 bis 35, parrafo primeroc de la LGS, cuyo objeto es brindar a las
personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad social atencién integral
gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados,
bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el
acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacién alguna.

I.2 De conformidad con el articulo 2 del Decreto por el que se crea el organismo

I3

14

L5

publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), tiene por
objeto brindar a las personas sin afiliacion a las instituciones de seguridad social
atencion integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas
insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones
gue les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin
discriminacién alguna. De igual forma, el IMSS-BIENESTAR brindard los servicios
de salud a las personas en aquellas entidades federativas con las que celebre
convenios de coordinacién para la transferencia de dichos servicios.

EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, en su caracter de Titular de la
Unidad de Atencién a la Salud, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23, fraccion XI y 25 del Estatuto Organico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ, en su caracter de Titular de la Unidad
de Administracidn y Finanzas, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23 fraccién Xl y 35 del Estatuto Orgéanico de los
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA DRA. LUZ ARLETTE SAAVEDRA ROMERO, en su caracter de Titular de la
Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
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celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 26 del Estatuto Organico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA LA.P. DIANA HILDA PEREZ LEON, en su caricter de Titular de la
Coordinacién de Recursos Humanos, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 41 del Estatuto Orgénico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ en su caricter de ENCARGADA DEL
DESPACHO DE LOS ASUNTOS INHERENTES A LA COORDINACION DE
FINANZAS cargo que acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las
facultades suficientes para intervenir en la celebracién del presente instrumento
juridico, considerando las atribuciones que se le confieren en los articulos 18, 24,
y 38 del Estatuto Organico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

EL DR. MIGUEL BERNARDO ROMERO FLORES, en su caracter de Coordinador
Estatal de Baja California, cargo que acredita con copia de su nombramiento,
cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la celebraciéon del
presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que se le confieren
en los articulos 61, 62 y 65 del Estatuto Organico de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Cuenta con atribuciones para proveer y garantizar la prestaciéon gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin
seguridad social, asi como impulsar en coordinacién con la Secretaria de Salud
acciones orientadas a lograr una adecuada integracién y articulaciéon de las
instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

Cuenta con recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, para hacer frente a las obligaciones
derivadas de la suscripcion del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracidn
sefiala como domicilio el ubicado en el niGmero 54 de la Calle Gustavo E. Campa,
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Colonia Guadalupe Inn, Demarcacion Territorial Alvaro Obregén, C.P. 01020, en
la Ciudad de México.

EL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" declara que:

II.1 El Estado de Baja California es una entidad libre y soberana y es parte integrante

de la Federacidn, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42,
fraccion I'y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
como los articulos 1y 4, de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California.

II.2 Atendiendo a lo dispuesto en los articulos 40 de ia Constitucién Politica del Estado

1.3

Libre y Soberano de Baja California, asf como 22 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California, el ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita
en la Gobernadora del Estado, quien conduce [a Administracién Publica Estatal
y distribuye los asuntos del orden administrativo del Gobierno del Estado,
auxiliandose de las dependencias de la Administracion Piblica en el despacho de
los asuntos de su competencia de acuerdo con el ramo correspondiente,

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 30 fraccién 11y 32 fracciones I, IL, X,
XIII, y XIV, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja California, la
Secretaria de Hacienda, es la dependencia de la administraciéon publica
centralizada que tiene entre sus atribuciones desarrollar la politica fiscal y
hacendaria estatal, asi como coordinar y administrar lo relacionado al
presupuesto, ingresos, egresos, gasto publico, obligaciones, financiamientos,
inversion de los recursos publicos; formular y aplicar la politica hacendaria,
crediticia y del gasto pablico del Poder Ejecutivo; administrar los fondos y valores
del Poder Ejecutivo, incluyendo su aplicacién, con base en el presupuesto anual
de egresos; llevar el ejercicio, control, seguimiento y evaluacién del gasto pUblico
del Poder Ejecutivo, de conformidad a las disposiciones legales vigentes, asi
como efectuar los pagos que deba realizar, y planear, normar, autorizar, evaluar
e integrar los programas de inversidn de la Administracién Pdblica, y los
derivados de convenios o acciones que con tal fin celebre el Poder Ejecutivo con
la Federacion y los Municipios, asi como vigilar la administracion y ejercicio de los
mismos.

En representacion de la Secretaria de Hacienda, comparece su Titular, Marco
Antonio Moreno Mexia, quien acredita su personalidad con el nombramiento
de fecha 01 de noviembre de 2021, otorgado por la Gobernadora del Estado de
Baja California, contando con las facultades necesarias para suscribir el presente
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convenio, de conformidad con lo estipulado en los articulos 9 y 11 fracciones I,
XXIIT y XLIII, del Reglamento Interno de la Secretaria de Hacienda del Estado de
Baja California.

II.4 De conformidad con los articulos 30, fraccion IX, y 39 fracciones I, V, VI, XXII, XXIV,
XXIX, XXX y XXXI de |la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, la Secretaria
de Salud es la dependencia de la Administracién Pablica Centralizada que tiene
entre sus atribuciones proponer, conducir y coordinar la politica estatal en
materia de salud, de conformidad con la politica del Sistema Nacional de Salud y
en los términos de la ley de la materia, y demas disposiciones aplicables;
promover, determinar, coordinar, ejecutar y evaluar las politicas y programas
que garanticen el derecho a la proteccién de la salud y el acceso a los servicios
de salud de los habitantes del Estado, en los términos de la Ley General de Salud,
Ley de Salud Pdblica para el Estado de Baja California y demés disposiciones
aplicables; gestionar e impulsar la adecuada organizacién y operacion de los
servicios de atencion médica, materno infantil, planificacién familiar, salud
mental y educacion para la salud; ejercer atribuciones de regulacidn, vigilancia,
control y fomento sanitarios conforme a la Ley General de Salud, la Ley de Salud
para el Estado y los acuerdos celebrados con la Federacién, y los demds
ordenamientos aplicables que correspondan, a través del organismo publico
descentralizado denominado Instituto de Servicios de Salud Plblica del Estado
de Baja California; promover la ampliacion de |a cobertura en la prestacion de los
servicios de salud, apoyando los programas que para tal efecto elabore la
Secretaria de Salud del Gobierno Federal; administrar los recursos que le sean
asignados, provenientes del Gobierno Federal o del Poder Ejecutivo , asi como
las aportaciones que reciban de otras personas o instituciones, conforme a las
leyes de la materia; suscribir los convenios de coordinacion en materia de salud
con la federacion, entidades federativas y los Municipios, previa validacion de la
Consejeria Juridica y autorizacién de la Persona Titular del Poder Ejecutivo, asi
como representar institucionalmente al Estado ante todo tipo de Institutos y
organismos de salud, por acuerdo de la Persona Titular del Poder Ejecutivo.

En representacion de la Secretaria de Salud y el Instituto de Servicios de Salud
Publica de Baja California, comparece su Titular, josé Adridn Medina Amarillas,
quien acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de noviembre
de 2021, otorgado por la Gobernadora del Estado, contando con las facultades
necesarias para suscribir el presente Convenio de conformidad con lo estipulado
en los articulos 1, 2, 3 fracciones Il y XI, 16 y 17 fracciones 1y XVI del Decreto por
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el cual se constituye el Organismo Pdblico Descentralizado denominado
“Instituto de Servicios de Salud Publica {ISESALUD) del Estado de Baja California”,

Publica del Estado de Baja california

asi como el articulo 20 del Reglamento Interno del Instituto de Servicios de Salud

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento juridico son: Otorgar servicios de promocién y prevencién de la
salud, asi como de atencién médica y odontolégica a la poblacién objetivo de las
localidades del area de enfoque de "EL PROGRAMA", que se especifica en el

Anexo 5 del presente instrumento juridico.

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién
sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Pioneros, nimero 1005, del
edificio del Palacio Federal, tercer piso, en el Centro Civico y Comercial, de la

ciudad de Mexicali, Baja California, Codigo Postal 21000.

"LAS PARTES" declaran que:

Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan

para la celebracién del presente Convenio de Colaboracion.

El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene cldusula alguna
contraria a la ley, a la moral o a las buenas costumbres, y que para su
celebraciéon no media coaccién alguna y, consecuentemente, carece de todo
dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar

en todo o en parte, la validez del mismo.

Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen, “LAS PARTES" manifiestan su conformidad en celebrar el

presente instrumento juridico.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo
Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara
la ministracién de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias y, en su caso de las Entidades, se apruebe
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion; que éstos se otorgaran
ejercerdn conforme a las disposiciones generales aplicables, asi como a las
reglas de operacion que se emitan para el ejercicio fiscal correspondiente, y que
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dichos subsidios y transferencias se sujetaran a los criterios de objetividad,
equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en ella se
sefialan y, asimismo considerando lo dispuesto por los articulos 4o, parrafo
cuarto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 10; 10 Bis;
20, fracciones [, IL y V; 3o, fracciones Il y Il bis; 50; 60, fraccién Iy 7o, fraccién I,
parrafo sequndo de la Ley General de Salud; "LAS PARTES" celebran el
presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por "LAS
PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por objeto:

a. Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales,
con el caracter de subsidios, para cubrir los gastos de operacién de "EL PROGRAMA"
en el Ejercicio Fiscal 2025, en los conceptos y con los alcances estipulados en este
instrumento juridico, y de manera especifica para realizar algunos de los gastos que
se deriven de la operacion de las unidades médicas mdviles que fueron asignadas al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrollo de "EL PROGRAMA".

b. Que "IMSS-BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA™" y sujeto
a la disponibilidad presupuestaria del mismo, apoye al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
con la contratacion y asignacién de (i) las personas con formacién de medicina general
que formardn parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA"; (ii) la plantilla
operativa correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y
de promocién, en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, en estos dos Ultimos casos, siempre y cuando sean para fortalecer
la operacidn del Programa y se cuente con disponibilidad presupuestal para ello), en
los términos previstos en las "REGLAS".

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en sujetarse a lo
previsto en los articulos 74, 75y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 176 y 181 de su Reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como a
lo estipulado en las "REGLAS" y en el presente Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para la realizacion de las acciones objeto del presente
instrumento juridico, "IMSS-BIENESTAR" transferird al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
en una ministracién, un importe de hasta $ 5,974,400.00 (Cinco millones novecientos
setenta y cuatro mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.), conforme al capitulo de

gasto y partida que se sefialan en el Anexo 1 del presente Convenio.
™~
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Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior serdn
transferidos por "IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", dentro del
periodo que para tal efecto se precisa en el Anexo 2.

Para tal efecto, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Hacienda
procedera a abrir, en forma previa a su radicacidén, una cuenta bancaria productiva,
Unica y especifica para este Convenio de Colaboracion, en la institucién de crédito
bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos
financieros estén debidamente identificados.

La Unidad Ejecutora procedera a la apertura de una cuenta bancaria productiva Unica
y especifica a nombre del Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencion Médica, para
recibir de la Secretaria de Hacienda del “GOBIERNO DE LA ENTIDAD" los recursos
sefialados en este Convenio de Colaboracién, lo que permitird mantener los recursos
plenamente identificados para la recepcion, ejercicio, comprobacion y cierre
presupuestario; notificando por escrito a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, los datos de identificacién de dicha cuenta.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Hacienda,
ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos financieros que
se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion a Servicios
Estatales de Salud que tendra el caracter de Unidad Ejecutora para efectos del
presente Convenio de Colaboracién. La Unidad Ejecutora, deberd informar a "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a aquél en que concluya el plazo anterior, el monto, la
fecha y el importe de los rendimientos generados que le hayan sido ministrados. A su
vez, "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Atencién a la Salud, dara aviso a la
Unidad de Administracion y Finanzas de esta transferencia.

La no ministracion de los recursos presupuestarios a la Unidad Ejecutora en el plazo
establecido en el parrafo quinto de esta Clausula, se considerara incumplimiento de
este instrumento juridico y serd causa para solicitar el reintegro de los recursos
transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacion.

La Secretaria de Hacienda, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a "IMSS-
BIENESTAR", a través de Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, la documentacion
correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere esta Clausula, en la que
se especifique que el destino final de los recursos es el Programa 5200 Fortalecimiento
a la Atencién Médica.

<
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Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracién no pierden su caricter federal, por lo que en su asignacion
y ejecucién deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el
presente Convenio de Colaboraciéon garantiza la operacién anual de “"EL PROGRAMA™
y no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica
el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con
cargo al Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o
de operacion vinculado con el objeto del mismo.

Los recursos presupuestarios federales que "IMSS-BIENESTAR" se compromete a
transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", estaradn sujetos a la disponibilidad
presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para
asegurar la transparencia en la aplicacién y comprobacion de los recursos federales
ministrados, "LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

L "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinaciéon de Unidades de Primer Nivel
dentro del marco de sus atribuciones, verificara (i) el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio a que se refiere la Clausula Cuarta de este
Convenio de Colaboracién, y (ii) que los recursos presupuestarios federales sefialados
en la Cladusula Segunda sean destinados Unicamente para cubrir el objeto del presente
instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 3A y 7, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

1L Las acciones de verificacion de la aplicacidon de los recursos que "IMSS-
BIENESTAR" realice en los términos estipulados en el presente instrumento juridico,
no implicara en modo alguno que éste pueda participar en los procesos de aplicacién
de los mismos, en virtud de lo cual debera abstenerse de intervenir en el
procedimiento de asignacion de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico
que formalice el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para cumplir con "EL PROGRAMA", asf '\
como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision
externo que defina el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" durante la aplicacién de los
recursos presupuestarios destinados a su ejecucion y demas actividades que se
realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas, de tiempo, de
cantidad y de calidad contratadas a través del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", <
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III.  “IMSS-BIENESTAR", a través de las Coordinaciones que designe la Unidad de
Atencion a la Salud, considerando su disponibilidad de personal y presupuestaria,
podra realizar visitas de supervisién de acuerdo al Modelo de Supervision y formatos
que establezca "IMSS-BIENESTAR" para este fin, conforme al periodo de visitas
determinado en el Anexo 11, a efecto de verificar la correcta operacion de “EL
PROGRAMA", el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como el seguimiento del ejercicio de los recursos y la
presentacidon de informes a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Atencion a
la Salud y la Unidad de Administracién y Finanzas tales como: los informes de avances
financieros, los informes de rendimientos financieros generados con motivo de fos
recursos presupuestarios federales transferidos, conforme al Anexo 9, relaciones de
gasto, estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias.

En caso de que, "IMSS-BIENESTAR", por medio de cualquiera de sus Unidades o
Coordinaciones detecte incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo del
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", podrd informar a las instancias federales y locales
competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones.

IV. “"IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinaciéon de Unidades de Primer Nivel,
solicitarad al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega del reporte de indicadores de
desempefio de prestacién de servicio.

V. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas solicitara al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega frimestral de la certificacion de gasto,
conforme al formato que se incluye en el Anexo 4, mediante los cuales se detallan las
erogaciones del gasto y por los que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" sustente y
fundamente la correcta aplicacién de los recursos a que se refiere la Clausula Segunda
del presente instrumento juridico. Para los efectos de verificacion anteriormente
referidos, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera exhibir la documentacién soporte
(original en su caso) y archivos electrénicos que asi lo acrediten.

VI. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra
en todo momento verificar en coordinacion con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la
documentacion que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios
federales transferidos al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como sus rendimientos
financieros generados y podra solicitar a esta Ultima los documentos que justifiqueny
comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio de los recursos debera
reflejarse en el formato de certificacién de gasto, conforme a lo establecido en el
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Anexo 4 del presente Convenio; la documentacion soporte deberd adjuntarse en
archivos electrénicos en el mecanismo que se determine para tal efecto.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE DESEMPENO. Los recursos
presupuestarios federales que se transfieran al “GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la
operacion de "EL PROGRAMA", asi como los recursos humanos que se le asignen para
tal fin en los términos previstos en las "REGLAS” y el presente Convenio de
Colaboracion, tendran los objetivos, metas e indicadores de desempefio que a
continuacién se mencionan:

OBJETIVO: Transferir recursos presupuestarios federales al "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", asi como asignar los recursos humanos necesarios para la operacién de
“EL PROGRAMA", para coadyuvar con la prestacion de servicios de primer nivel de
atencién para las personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500
habitantes o menos, y/fo en Zonas de Atencién Prioritaria y/o que presentan
dificultades de acceso geogréfico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la
salud de las personas.

META: Atender a las localidades integradas en el Anexo 5 de este Convenio.

INDICADORES DE DESEMPENO: En el Anexo 6 se describen los indicadores y las
variables a las que se compromete el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" que permitiran
evaluar el desempefio y el cumplimiento de los compromisos descritos en este
instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la
Clausula Segunda de este instrumento juridico, se destinaran en forma exclusiva para
cubrir los conceptos de gasto mencionados en los Anexos 3 y 3A para la operacién de
"EL PROGRAMA" en el gjercicio fiscal 2025; no podran destinarse a otros conceptos
de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de
capital; se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su
caracter federal.

Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se
refiere el parrafo anterior, podran destinarse, previa autorizacion de “IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, a "EL

.K
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PROGRAMA" objeto del presente Convenio, de conformidad con lo estipulado en el
Anexo 3A, asi como las partidas estipuladas en el Anexo 7.

El "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" presentara los informes del ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, asi como
de los rendimientos financieros que éstos generen; dicho informe debera hacerse
conforme con los Anexos 4y 9.

Los remanentes de (i) los recursos presupuestarios federales transferidos al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", y (ii} de los rendimientos financieros generados,
deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién, al cierre del ejercicio fiscal,
en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a "IMSS-BIENESTAR", por conducto
de la Unidad de Administracion y Finanzas, de manera escrita y con los documentos
soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos diferentes a los que
se mencionan en el Anexo 3A y, en su caso, en el Anexo 7 del presente Convenio,
deberan ser erogados por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con cargo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS. Para el cumplimiento del objeto
del presente instrumento juridico, "LAS PARTES" convienen en que "IMSS-
BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" y sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del mismo, podra asignar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la plantilla
de personal que se detalla en el Anexo 8 de este Convenio de Colaboracion.

Para efecto de lo anterior, queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que la
contratacién del personal que se realice para ocupar la plantilla a que se hace mencién
en el parrafo anterior, sera efectuada por "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos, conforme al tabulador que se contiene en el
Anexo 12 de este instrumento juridico.

Para tal fin, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A. "LAS PARTES” acuerdan que cada una de las plazas comprendidas en la plantilla A
de personal a que se refiere esta Cldusula, correspondientes a (i) las personas con
formacion de medicina general que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL
PROGRAMA", y (ii) ia plantilla operativa correspondiente a dichos equipos (personal
de enfermeria, odontologia y de promocion), asi como en los casos aplicables, el

<
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personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara vinculada de manera
permanente e irrevocable al cumplimiento de los objetivos de “"EL PROGRAMA”.

B. Las plazas asignadas a la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula,
referentes a (i) las personas con formacioén de medicina general que formaran parte
de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA™; (ii) la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermerfa, odontologia y de
promocién), asf como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, deberan estar comprendidas dentro de las categorias y cumplir
con los perfiles de puestos establecidos en el numeral 11.10 de las “REGLAS".

€. Laocupacion de las plazas que conforma la plantilla a que se refiera esta Clausula
se realizara, referentes a (i} las personas con formacién de medicina general que
formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMAY", (i} la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocién), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales se realizara de conformidad con lo establecido en los numerales
11.8, 11.9y 11.10 de las “"REGLAS".

En este tenor, las personas candidatas para ocupar las plazas que integran la
plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, deberan cumplir con los criterios de
seleccion siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan
personas mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en la Ley
General de Poblacién y su Reglamento; la Ley de Migracién y su Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables, la condicién de estancia que les permita
llevar a cabo la prestacion de los servicios inherentes a la plaza a ocuparse.

b. Acreditar su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes.
¢. Contar con Clave Unica de Registro de Poblacién.

d. Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a
ocuparse, conforme a lo sefialado en el numeral 11,10 de las "REGLAS".

En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona
que cuente con estudios profesionales, debera exhibirse la cédula profesional
correspondiente expedida por la autoridad educativa competente. Tratdndose
de plazas que deban ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con
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especialidad médica, debera exhibirse adicionalmente a su cédula profesional, el
certificado vigente expedido por el Consejo de Especialidad a que se refiere el
articulo 81 de la Ley General de Salud.

e. No estar inhabilitado para desempefar un empleo o cargo, en el servicio
publico.

f. No tener otro empleo, cargo o comision en la Administracién Pablica Federal,
Estatal o Municipal.

g. La demas informacién que determine "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacion de Recursos Humanos.

En ninguna circunstancia se podra requerir a las personas candidatas para la
ocupacion de alguna de las plazas que integran la plantilla de personal a que se refiere
esta Clausula, (i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo,
ni (i) prueba de VIH/SIDA.

D. Paraefectos de la continuidad de la contratacidn del personal a que se refiere la
presente clausula, seran considerados los resultados de la evaluacién de productividad
del personal de conformidad con lo que establezca "IMSS-BIENESTAR™, a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, mediante la Coordinaciébn de Recursos
Humanos, asi como los informes de asistencia e incidencias del personal a que se
refiere el inciso E de la presente cldusula.

E. "LAS PARTES" convienen en que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través del
servidor publico designado por este mismo en el parrafo segundo de la Clausula
Décima de este instrumento juridico, coadyuvara con el "IMSS-BIENESTAR" en la
administracion del personal que conforma la plantilla laboral a que se refiere esta
Clausula, para lo cual debera:

a. Establecer los mecanismos a que se sujetara el control de asistencia de las
personas que ocupen las plazas objeto de este Convenio de Colaboracién, en los
que se deberan considerar, al menos, los registros de asistencia y conclusion de
las jornadas de trabajo y rendir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos Humanos los
informes que ésta le requiera, con la periodicidad y bajo los criterios que por
oficio le notifique.

b. Generar, con la periodicidad y conforme a los criterios que determine "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la

<
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Coordinacién de Recursos Humanos los informes de asistencias e incidencias de
la plantilla de personal a que se refiere esta Ciausula, con la finalidad de que esta
Gltima esté en posibilidad de dispersar con oportunidad el pago de la némina
correspondiente a dicha plantilla de personal.

c. Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos
que pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones de los trabajadores
que integran la plantifia laboral a que se refiere esta Clausula, y dar lugar a la
terminacion de los efectos de su nombramiento o a la aplicacién de medidas
disciplinarias, y hecho esto, remitirla a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos para que ésta realice las acciones conducentes.

El levantamiento de dichas actas, correra a cargo del servidor publico designado
por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausula Décima de
este instrumento juridico y con la presencia de dos testigos de asistencia. En dicho
instrumento deberé darse intervencién al trabajador involucrado en ios hechos que
dan lugar al levantamiento del acta.

"IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas,
mediante la Coordinacion de Recursos Humanos, podrd establecer criterios
especificos para el levantamiento de las referidas actas circunstanciadas, mismos que
seran notificados por oficio al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". Adicionalmente a los
compromisos establecidos en otras Cldusulas del presente Convenio de Colaboracién,
el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" se obliga a:

L Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el
gjercicio del gasto publico federal, dando aviso a las instancias respectivas por
cualquier anomalfa detectada al respecto, y conforme a lo establecido en las
"REGLAS", por conducto de la Unidad Ejecutora, responsable ante "IMSS-BIENESTAR”
del adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del presente
instrumento juridico. x

IL.  Responder por la integracién y veracidad de la informacion técnica y financiera
que presenten para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de la
aplicacién, sequimiento, control, rendicién de cuentas y transparencia de los recursos
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presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

HI.  Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, sujetandose a los objetivos, metas e indicadores de desempefio a que se
refiere el "PROGRAMA" y el presente Convenio de Colaboracion.

IV. Remitir por conducto de la Secretaria de Hacienda a "IMSS-BIENESTAR", a través
de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no mayor a treinta (30)
dias habiles posteriores a la recepcidn de la ministracién de recursos que se detalla en
el Anexo 2 del presente Convenio de Colaboracién, los comprobantes que acrediten la
recepcién de dicha ministracién, conforme a la normativa aplicable. La documentacién
comprobatoria a que se refiere este parrafo debera remitirse en archivo electrénico
con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asimismo, la Unidad Ejecutora debera remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de
la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no mayor a treinta (30) dias
habiles posteriores a la recepcién de las ministraciones realizadas por parte de la
Secretaria de Hacienda, los comprobantes que acrediten la recepcién de dichas
ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

V. Mantener bajo su custodia la documentacién comprobatoria original de los
recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "IMSS-BIENESTAR" y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y/o de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno yfo de los 6rganos
fiscalizadores competentes, asf como la informacién adicional que estas dltimas le
requieran.

VI. La Secretaria de Hacienda, deberd remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, el archivo electrénico con la verificacion de
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT).

VII. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién dentro de los quince (15) dias naturales
siguientes en que los requiera "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinaciéon de [\
Finanzas, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Hacienda, no hayan sido
ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta (ltima, no sean
ejercidos en los términos del presente Convenio 0 que se mantengan 0ciosos.
<
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VIII. Realizar con recursos propios del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", el
aseguramiento, emplacamiento, gestionar las tarjetas de circulacion y realizar el pago
de impuesto sobre la tenencia de los vehiculos correspondientes a “EL PROGRAMA"
asignados al "GOBIERNQO DE LA ENTIDAD" para el desarrollo de "EL PROGRAMA".
Para el caso de la poliza de aseguramiento de los vehiculos debera expedirse a favor
del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", seguin corresponda.

Dicho aseguramiento deberd comprender, adicionalmente, a los ocupantes y
equipamiento de las referidas unidades médicas méviles, con cobertura amplia y para
casos de desastres naturales, garantizando que quede cubierto el presente ejercicio
fiscal. Dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la contratacién del
aseguramiento, el “GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera enviar a "IMSS-BIENESTAR",
por conducto de la Coordinacidén de Unidades de Primer Nivel, copia de las pdlizas
respectivas.

IX. Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo y correctivo
de las unidades médicas méviles. Por lo que "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" deberd
remitir trimestralmente, a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, adscrita a la Unidad de Atencién a la Salud, dentro de los
quince (15) dias naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe
correspondiente que acredite el mantenimiento preventivo y correctivo de dichas
unidades, resguardando 1a documentaciéon comprobatoria.

X. Informar de manera trimestral a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, dentro de los diez (10) primeros dias habiles siguientes al
trimestre que se reporta, la aplicacién y comprobacién de los recursos transferidos,
los rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relaciones de gasto,
estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto de los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo de este instrumento juridico,
conforme a los Anexos 4 y 9 del presente Convenio, debiendo adjuntar archivos
electrdnicos con la documentacion soporte correspondiente.

XI. Estampar en la documentacién comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado
con recursos presupuestarios federales, para el Programa S200 Fortalecimiento a la
Atencién Médica del Ejercicio Fiscal 2025".

XII. La Unidad Ejecutora debera informar trimestralmente a "IMSS-BIENESTAR", a
través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, el avance en el cumplimiento
de indicadores de desempefio y el resultado de las acciones que lleve a cabo, dentro
de los quince (15) primeros dias habiles de los meses de abril, julio y octubre
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correspondientes al ejercicio 2025 y enero del siguiente afio, de conformidad con este
instrumento juridico.

XIII. La Unidad Ejecutora debera informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, sobre el cierre del ejercicio presupuestario de
jos recursos federales asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacion
de "EL PROGRAMA", mediante e! formato descrito en el Anexo 10, incluyendo como
documentacion soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias dentro de los
treinta (30) dias hébiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XIV. La Unidad Ejecutora debera informar la cancelacion de las cuentas abiertas por
ambas instancias. Dicho informe sera entregado a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracion y Finanzas, dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores
al cierre del ejercicio fiscal vigente,

XV. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempeiio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y supervisiones
realizadas.

XVI.  Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al Organo Técnico de
Fiscalizacién de la legislatura local en el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", por conducto
de la Secretaria de Salud y/o de la Unidad Ejecutora.

XVII. Realizar las gestiones para la publicacién del presente instrumento jurfdico en
el Organo de Difusion Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como en su pagina
de Internet, por conducto de la Secretaria de Salud y de la Unidad Ejecutora.

XVIIL. La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Accién Comunitaria, en apego al apartado 15 de las "REGLAS”, la
realizacién de las acciones necesarias para la promocién de la Contraloria Social de
*EL PROGRAMA" con base en los documentos de Contraloria Social que la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno autorice, asi como en lo establecido en las "REGLAS”™
de "EL PROGRAMA" y en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Socia! en los programas federales de desarrollo social.

Al efecto, los mecanismos y acciones para impulsar y apoyar la implementacion
de la Contraloria Social que se utilizaran son:

a. Difusién. Instancia Normativa y "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". -~
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b. Capacitacion y asesoria a servidores pablicos. Instancia Normativa y "GOBIERNO
DE LA ENTIDAD";

¢. Capacitacion a integrantes de Comités. "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

d. Recopilacién de Informes y atenciéon a quejas y denuncias. "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD".

XIX. Supervisar en todo momento, a través del servidor plblico designado por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausula Décima de este
instrumento juridico, que las personas que integran la plantilla de personal asignada
para la operacion de "EL PROGRAMA", cumplan cabalmente con las funciones
inherentes a sus puestos, asi como que, en el cumplimiento de las mismas, se apeguen
a lo previsto en las disposiciones juridicas aplicables.

XX. Responder por la integracion y veracidad de la informacién que recabe respecto
de las personas que proponga para ocupar las plazas que se asignen a "EL
PROGRAMA".

NOVENA. OBLIGACIONES DE "IMSS-BIENESTAR". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras Cldusulas del presente Convenio de Colaboracién, "IMSS-
BIENESTAR" se obliga a:

L Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios
federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracién, conforme al periodo
de ministracién establecido en su Anexo 2.

IL Verificar, a través de la Unidad de Atencién a la Salud, gue los recursos
presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se transfieran,
sean aplicados Gnicamente para la realizacion del objeto del mismo, sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal y/o del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

III. Practicar periédicamente, a través de las dreas que designe la Unidad de Atencién
a la Salud, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervision de acuerdo con el calendario y planeacién que para tal efecto se establezca
con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", conforme al formato de visitas establecido en el
Anexo 11, con el proposito de verificar el uso adecuado de los recursos y el estado
general que guarden los bienes con los que cuenta “EL PROGRAMA”. A
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IV. Solicitar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de Atencién a la
Salud, mediante la Coordinacidn de Unidades de Primer Nivel, dentro de los primeros
quince dias héabiles de los meses de abiril, julio y octubre correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2025 y enero del siguiente afio, el avance en el cumplimiento de indicadores de
desempefio Anexo 6 y el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad
con este instrumento juridico.

V. Dar seguimiento, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante
la Coordinacién de Finanzas, al ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos y rendimientos financieros, con base en lo reportado en el Anexo 9, asi
como en el Anexo 4.

VI. Solicitar, a través de la Unidad de Administracion y Finanzas, mediante fa
Coordinacidn de Finanzas, la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos, que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debe
presentar a "IMSS-BIENESTAR", en términos de o estipulado en el presente Convenio.

VII. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas
informes que sean requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio.

VIII. Dar seguimiento trimestral, a través de la Coordinaciéon de Unidades de Primer
Nivel, en coordinacién con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", sobre el avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

IX. Realizar, en el ambito de su competencia, a través de la Coordinacidn de Unidades
de Primer Nivel la verificacion y seguimiento de los recursos presupuestarios federales
gue en virtud de este instrumento seran ministrados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del
gasto publico federal.

X. Verificar a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, de manera
aleatoria, que las unidades médicas mdviles estén cubriendo la totalidad de rutas
previamente planeadas y avaladas, asi como prestando los servicios establecidos en
las "REGLAS".

XI. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento
jurfdico en el Diario Oficial de la Federacion.

XII. Difundir en la pagina de Internet de "IMSS-BIENESTAR", el presente
instrumento juridico en el que se sefialan los recursos presupuestarios federales

-+~
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transferidos para la operacién "EL PROGRAMA", en los términos de las disposiciones
aplicables.

XIII. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos.

X1V. Realizar, por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacion de Recursos Humanos, las acciones conducentes para llevar a cabo la
contratacién de las personas que habran de ocupar la plantilla de personal que se
asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", para la operacién de "EL PROGRAMA", en
los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de Colaboracion.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO. La verificacion y
seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por
"IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con motivo del presente
instrumento juridico, correspondera a "IMSS-BIENESTAR" a través de la Unidad de
Atencién a la Salud, en los términos de las disposiciones aplicables y a lo establecido
en el presente Convenio de Colaboracién. Asi como, lo que respecta a la contratacion
del personal que se asignard al "GOBIERNQ DE LA ENTIDAD" para la operacién de
"EL PROGRAMA".

Por lo que respecta al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la verificacién y seguimiento al
correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por "IMSS-
BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como el seguimiento de las acciones
que realice el personal que se asigne a esta Ultima para la operacion de "EL
PROGRAMA", estara a cargo del Coordinador Estatal.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del Convenio de
colaboracién, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han
sido utilizados para fines distintos a los que se sefialan en el Convenio de colaboracion,
o que el personal asignado al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", realice acciones distintas
a las previstas en las "REGLAS" y el presente instrumento juridico, deberan hacerlo
del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacién y de
la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno y, en su caso, del Ministerio Publico de la

Federacion. \

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacién laboral

A
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Gnicamente con aquélia que lo contratd, empled o comisioné, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda,
gue su personal pretendiese entablar en su contra, deslindandose desde ahora de
cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de
cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracién surtird sus
efectos a partir de la fecha en que entre en vigor las Reglas de Operacion def Programa
$200, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. "LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio de Colaboracién podrd modificarse de comdn acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al Convenio de Colaboracién obligaran a sus signatarios
a partir de la fecha de su firma y deberdn publicarse en el Diario Oficial de la Federacion
y en el Organo de Difusién Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del
objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las
medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso,
las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcion del
Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Colaboracién podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de las
causas siguientes;

I Por acuerdo de "LAS PARTES".

II. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos que adquiere "IMSS-BIENESTAR".

III.  Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracién

podra rescindirse, por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente(}\ K

instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES”
convienen que las controversias que se originen con motivo de la interpretaciéon o

4
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cumplimiento del presente Convenio de Colaboracion seran resueltas por las mismas
de comun acuerdo. En el caso de subsistir [a controversia, convienen en someterse
expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales competentes
en la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccién
que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

Estando enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance legal del presente Convenio,
lo firman por septuplicado, en la Ciudad de México, a los veintitrés dias del mes de
mayo del afio dos mil veinticincd.

Por “IMSS-BIENESTAR” Por el “GOBIERNO DE LA ENTIDAD”

AVALOS BRACHO  EL MTRO TONIO MORENO MEXIA
TITULAR DE LA-UNIDAD DE ATENCION A LA -
SALUD

W\ X

LA C. MARTA DE JESUS HERROS VAZQUEZ EL DR. JOSE AR

TITULAR DE LA UNIDAD DE SECRETARIO DE 5% -
ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ING CIOS DE SALUD

//
)

: _ /(/
DRA. LUZ ARLBTTE SAAVEDRA ROMERO )\

/' TITULAR DE LA COORDINACION DE
UNIDADES DE PRIMER NIVEL
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ASUNTOS INHERENTES ALA
COORDINACION DE FINANZAS

EL DR. MIGUEL BERNARDO ROMERO FLORES
TITULAR DE LA COORDINACION ESTATAL
DE BAJA CALIFORNIA

Hoja de firmas del Convenio de Colaboracién para la Operacién del Programa $200
“Fartalecimiento a la Atencién Médica™ para el Ejercicio Fiscal 2025, que celebran por una
parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR) y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Baja California,
el dia veintitrés de mayo del afio dos mil veinticinco. 7S
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ANEXO 1 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS

CAPITULO Y PARTIDA DE GASTO APORTACION FEDERAL

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” $5,974,400.00

43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

TOTAL $5,974,400.00

El presente Anexo forma parte integrante def Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién
Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BI zmmﬂ»&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025. “
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ANEXO 1A DEL CONVENIO DE COLABORACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS

ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATACION CENTRALIZADA IMSS BIENESTAR

1000 “Servicios Personales”

Médicos Residentes para Trabajo Social Comunitario Itinerante

$3,841,074.00

1000 “Servicios Personales”

Contratacién de personal operativo $14,202,244.16
{en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales)
TOTAL $18,043,318.16

*Recurso que se destinard hasta por la cantidad sefialada en el cuadro, dicha cantidad podré ser menor con base en las vacancias, faltas, retardos yfo
criterios que determine la Coordinacién de Recursos Humanos, asi como la normativa aplicable y 1a temporalidad laboral de cada plaza. £l personal gerencial
y los gestores interinstitucionales estara supeditado a que su actividad fortalezca el Programa 5200 y sujetoe a la disponibilidad presupuestal,

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion

Medi

"

V\P

ara el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
m._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 2 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PERIODO PARA MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES Y ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS

CONCEPTO PERIODO:

Transferencia de recursos

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” ENERO-JUNIO
43801 “Subsidios a las Entidades Federativas y Municipios.

Asignacién de personal

A PARTIR DE ENERO
1000 “Servicios Personales”

Médicos Residentes para Trabajo Social comunitario itinerante

Contratacién de personal operativo

A PARTIR DE ENERO
(en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores

interinstitucionales)

* El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estard supeditado a que su actividad fortalezca el Programa S200 y sujeto a la disponibilidad
presupuestal.

El wn_”_‘mmm:ﬂm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atercion ————
Medica”

ra el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
-BIENE ._.>_&~ y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 3 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
DISTRIBUCION DEL GASTO POR CONCEPTO Y PARTIDA DE GASTO
PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A “LA ENTIDAD"
GASTOS DE OPERACION ANUALES PARA 16 UMM ._.Mo.w“_.
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA (#x¥) $140,000.00
21401 MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS (*%%) $60,000.00
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA (*+%*) $0.00
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS (*%¥) $205,000.00
25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO (%) $100,000.00

26102 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES
DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS

$2,171,900,00

29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO () $0.00
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $999,600.00
33604 "IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS $20,000.00
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES" (*} i
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHECULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES $2,277,900.00
3700 "SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS" $ 0.00

TOTAL $5,974,400.00

* Los recursos presupuestarios transferidos para la partida presupuestal 33604, debersn ser ejercidos para cubrir los gastos de Difusién de [a Operacién y la Imagen

institucional del Programa.

*¥** | 05 recursos programados para estas partidas no podr&n exceder del 5% del presupuesto del monto total autorizade,

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencid

M p el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENE , ¥ por |a otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025, ]
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ANEXO 3A DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
GASTOS ADMINISTRATIVOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
Asignaciones destinadas a la adquisiclén de materiales y artfculos diversos, propios para el uso de las oficinas, tales como: papeleria, formas, libretas, carpetas, y
ier tipo de papel, va! il , limpiatipos, rollos fi HY doras, perforad 3 :
T MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA cualquier tip pap 03 y servilletas desechables, limplatipos, rollos fotograficos; dtiles de escritorie como engrapadoras, p adoras manuales, sacapuntas;
articulos de dibujo, correspondencla y archivo; cestos de basura, y otros productos similares. Incluye la adquisicién de articulos de envoltura, sacos y valijas, entre
otros.
MATERIALES ¥ UTILES CONSUMIBLES PARA EL | Aslgnaciones destinadas a la adquisicidn de insumos utilizados en el procesamiento, grabacién como son discos duros, dispositivos USB, disco compacte (CP y DVR)
21401 PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES | e impresion de datos, asi como los materiales para la limpieza y proteccitn de los equipos, tales como: medios Gpticos y magnéticos, apuntadores, protectores de
INFORMATICOS. video, fundas, solventes y otros.
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA. Asignaciones destinadas a la adquisicidn de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes, jabonesy otros
praductos simllares.
ST MATERIALES, ACCESORIDS Y SUMINISTROS | Asignaclones destinadas a la adquisicién de toda clase de materlales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unldades sanitarias, consultorios, clinicas
MEDICOS veterinarias, etc., tales como; |aringas, gasas, agujas, vendajes, materlal de sutura, espdtulas, lentes, Jancetas, hojas de bisturf, y pritesis en deneral, entre olros,
Asignaciones destinadas a la adquisicion d clase de materiates y suministros, tales como; cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques de
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE | o0 N v ./ ; g v PrOTetas, megonio and
25501 e revelade, matertales para radlografla, electrocardiografia, medicina nuclear, y demas materiales y suministros utillizados en los laboratorlos médicos, quimices, de
investlgacion, fotogrificos, cinematograficos, entre otros, Esta partida incluye anlmales para experimentacién,
Asignaciones destinadas a la adquisiclén de toda clase de combustibles en estado Hguldo o gaseoso, crudos o reflnados, asl como de lubricantes y aditivos,
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA 1
requerfdos para el funclonamiento de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, marltimos, lacustres y fluvlales, tales como: ambulanclas, grias,
VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS,
bomberos, patrullas, barredoras, recolectores de basura y desechos, autobuses, trolebuses, helicépteros, aviones, avionetas, lanchas barcos, entre otros, destinados
26102 LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS A SERVICIOS . 3 .
. a la prestacldn de servicios pablicos y la operacién de programas publicas, Incluidas las labores en campo, de supervisién y las correspondientes a desastres
PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS
3 naturales.
PUBLICOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
29501 EQUIPO E INSTRLIMENTAL MEDICO Y DE LABORAT Asignaciones destinadas a la adquisicién de refacclones y accesorios para todo tipe de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE >.m_a=mn_o:nm destinadasala mnn:_maos de autopartes de equipo de transporte ﬂm._mu come: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, _En.mm eléctricas, alternadores,
29601 distribuidores, partes de suspensitn y direccidn, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto estéreos, gatos
EQUIPD DE TRANSPORTE N
hidraulicos o mecanicas
IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL
13604 INFORMATIVO DERIVADGQ DE LA OPERACION { Asignaciones destinadas a cubrir el gasto por los servicios de Impresion y elaboracldn de material infermative para su uso en contraloria social, formates, camble
Y ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y | deimagen Instituclonal de las UMM.
ENTIDADES
MA NSERVA
TN T e < S Lk Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacién de vehiculos y equipo de transporte, terrestres, aéreos, marltimos,
35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS, MARITIMOS, | .
lacustres y fluviales, propiedad o al servicio de 1as dependenclas y entidades,
LACUSTRES Y FLUVIALES

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento’aa Atencion

Medica”,
(IMS

mﬂmm_m.mqn_aommnm_momm_ncmnm_m_u_.mz_uo_,c:mumzmmmEHEmammm_caam::mzncﬂoz_mx,nm:onm_mmm_c_.omonmm_vm_.mm
._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno de! Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025.
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PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:
Asighaciones destinadas a cubrir los gastos de transparte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pals en lugares distintos a los de su adscripeion de
PASAJES AEREDS NACIONALES PARA SERVIDORES mm_.sn_aa.mm piibiicos de mando de las n..%m:nmznmm y entidades, en cumplimiento n.m._m funcian piiblica, cuando las .no..ammaamm no correspondan con las previstas en
T PUBLICOS DE MANDO EN EL DESEMPENO DE las partidas 37101 Pasajes aéreas nacienales para labores en campo y de supervision, 37102 Pasajes aéreos nacionales asoclados a los programas de seguridad
COMISIONES Y FUNCIONES GFICIALES publica y nacional y 37103 Pasajes aéreos nacionales asoclados a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de gulas para facilitar las funciones o
actividades y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehicutos terrestres,
aéreos, marliimas, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.
PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA LABORES | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pals de servidores publicos de las dependencias y
EN CAMPO Y DE SUPERVISION entidades, derivado de fa realizacién de labores en campo o de supervision e inspecclén en lugares distintos a fos de su adserlpcién, en cumphimlento de Ja funclén
7201 publica. Incluye el pago de gulas para facilitar fas funclones o actividades de [os servidores piblicos. Incuye los gastes para pasajes del personal aperativo que
realiza funtlones de reparto y entrega de mensajerfa, y excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidos en e| concepto 3200 Servicios de
arrendamiento.
PASAJES TERRESTRES NACIONALES ASOCIADODS A | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre dentro del pas de servidores publices de las dependendas y entidades, en el desempefo de
37203 DESASTRES NATURALES comisiones temporales dentro del pafs, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehfculos terrestres, comprendidos en el concepto 3200
Servicios de arrendamiento.
PASAJES  TERRESTRES  NACIONALES  PARA | Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro de{ pais en |ugares distintos a los de su adscripcion
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO EN EL | deservidores piiblices de mande de las dependencias y entldades, en cumpiimiento de la funcidn piblica, cuando las comisiones no corvespondan can las previstas
37204 DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES | en las partldas 37201 Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision, 37202 Pasajes terrestres nacionales asociados a los programas de
OFICIALES sequrldad publica y nacional y 37203 Pasajes terrestres naclonales asociados a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de gulas para facilitar las
funciones o actividades y el page de pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehlculos
terrestres, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamlento,
VIATICOS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO | Asignaclones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentaclén y hospedale de servidores piblicos de las dependenclas y entidades, en el desempefio de
37501 ¥ DE SUPERVISION comislones temporales dentro del pals, derivado de a realizacion de laboras de campo o supervisién e inspeccién, en lugares distintos a los de su adscripclén. Esta
partida Incluye los gastos de camino aplicindose las cuotas diferenclales que sefialen tabuladores respectivos, Excluye los gastos contemplados en las partidas
37101 y 37201.
VIATICOS NACIONALES ASOCIADOS A DESASTRES | Asignaciones destinadas a cubrir fos gastos por concepto de alimentacidn y hospedale de servidores pablicos de las dependencias y entidades, en el desemperio de
37503 NATURALES comisiones temporales dentro del pals, en caso de desastres naturales, en lugares distintos a los de su adscripelén. Esta partida incluye los gastos de camino
aplicandose las cuotas diferenciales que sefialen tabuladeres respectivs. Excluye los gastos contemplados en las partidas 37103 y 37203.
VIATICOS NACIONALES PARA  SERVIDORES | Asignaciones destinadas a cubrlr los gastos por concepto de alimentacion y hospedaje de servidores publicos de las dependendias y entidades, en el desempefio de
37504 PUBLICOS EN EL DESEMPERO DE FUNCIONES | comisiones temporales dentro det pafs, en lugares distintos a los de su adscripcidn, cuando las comistones no correspondan con {as previstas en las partidas 37501,
OFICIALES 37502, 37503, 37104 y 37204, Esta partida incluye los gastos de camine aplicindose las cuotas diferenclales que sefialen tabuladores respectivos.
GASTOS PARA OPERATIVOS Y TRABAJOS DE CAMPO | Asignacicnes destinadas a cubrir los gastes que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motive del
37901 EN AREAS RURALES levantamiento de censos, encuestas, y en general trabajos en campo para el desempefio de funciones oficlales, cuande se desarrollen en localidades que no cuenten
s con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacién, y no sea posible cumplir con los requisitos de otorgamiente de vlaticos y pasajes previstos
7 en las partidas del concepto 3700.
/ El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimientyg la Atencion
Médiea™parzsl ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social par. ienestar

{(IMSS-BIENESTAR
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por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 4 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA.
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L4 DOCUMENTACION ORIGINAL ELMPLE COM LOS REQUISITOS FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON, EN¥RE OTRAS, LOS ARTICULOS 20 Y 29-A DEL
CADGO RISCAL DE LA FEDERACION ¥ 65, FRACCISI [T DEL REGLALENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESLIPUESTO Y RESPON SABIL TDAD HACENDARIA, AST CORMEY €O L ESTABLECTOOS EN LA MORMATIVA
APLECAILE AL FROGIRAIAA Y EL GRIGTNAL DE LA WMESIA SE BNCUENTRMA EN RESOLIARDIO DE LOS SERVICIDS DE SARULY DR ESTADODE _______ COKNPORIE A LD ESTIPEL AT B9 EL COMVEMID DE
COLABORACION EN MATERIA DE THANSFERENCIA DE HECURSOS PRESUPLIESTARICS FEDERALES, LA CUAL CULEDA A DISPOSICHON DE 108 SERYICIOS DE SALUD DEE INSTITUTO MEXECAND) DEL SEGURD
SOCTAL PR EL BIENECTAR /0 BE Lo ORGANCS DE SISCALTIALTON COMPETENTEE,

@ Elabaré - Auturizs @ Vo.Bo,

Lecretario de Salud o
D Administrativa da fos Director de los Servichos de Sajud de
e Servidos de Salud (o equlvaberite) la entidad {o su equivalanta)

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecajento a la Atencién
Medica~; el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Soci ra el Bienestar

S-BIENESTAR)y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL ANEXO 4 FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2025 PARA

"GASTOS DE OPERACION"
INSTRUCTIVO
Se debera anotar lo siguiente:

1 Nombre completo de la Entidad Federativa. 12 Trimestre gue se reporta.
2 Monto por concepto de gasto autorizado {conforme a la 13 Razon Social o Nombre completo del Proveedor o Prestador de

wqom ramacion para las partidas del concepto 3700 y al Anexo Servicios.

para las demaés partidas).

3 Concepto de Gasto {de conformidad con el Clasificador por 14 Importe del CFDI (incluye IVA),

Objeto del Gasto para la APF - 4 digitos).
4 Nombre del Concepto de Gasto {de conformidad con el 15 Observaciones Generales.

Clasificador por Objeto del Gasto para la APF).
5 Fecha de elaboracién del certificado. 16 Total del gasto efectuado por partida especifica del trimestre

que se reporta.
6 MNoOmero de la fila correspondiente. 17 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacién.
7 Partida Especifica de gasto autorizada. 18 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacién.
8 Nomero de Folio Fiscal Digital por Internet (CFDI), 19 Titular de la Direccién Administrativa de los Servicios de Salud
{0 equivalente).

9 Nuamero de la Clave Unica de Establecimientos de Salud 20 Titular de la Secretar(a de Salud Estatal o Titular de los Servicios

(CLUES). de Salud de la Entidad Federativa (o su equivalente).
10 Numero de Poliza del pago efectuado.
11 Fecha de la Transferencia Electrnica. 21 Mes que se reporta del trimestre.

NOTA: £5 IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO POR CADA PARTIDA ESPECIFICA DE GASTO AUTORIZADA EN CADA TRIMESTRE, ASf
COMO PARA EL CASO DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES OBJETO DE ESTE CONVENIO DE COLABORACION, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION,
LOS CUALES DEBERAN EXPEDIRSE A NOMBRE DE "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA
LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET (CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACIGN Y
NQRMATIVA DE LA MATERIA QUE ASE LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO SE DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA REMITIR ARCHIVO
ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT). ASIMISMO, SE DEBE DAR
CUMPLIMIENTO A LO SERALADO EN EL ARTICULO 66 DEL REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PREStPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA.

iento a la Atencion

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortale :
ra el Bienestar

Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro So¢
(IMS E por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

No. de unidades Beneficiadas: 16

7% BAJA
il CALIFORNIA

SONIERNO BEL LETADS

1B-CC-S200-FAM-2025-BC-02

ANEXO § DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
RODOLFC
AGES URBANA médico, HOSPITAL
UNIDAD MOVIL SANCHEZ
BCIMBOOUTO2 0, 2011 o ENSENADA 020010001 {SEXTA SUBSEDE 1735 enfarmeriay 8hors BCIMBOOC174 BCIMBOCCOT0 | GENERAL DE
NO.3 TABOADA
SECCION) promocidn de ENSENADA
(ANEADERD)
Ia salud
Personal
médico, HOSPITAL
UNLDAD MOVIL AGEB URBANA COLONIA
BCIMBOGO792 0,201 001 ENSENADA 020010001 SUBSEDE 3611 enfermerlay Ehoras BCIMBODODGS BCIMBOUONIO | GENERAL DE
NO. 3 {LOS ENCINDS) POPULAR 2
promaocion de ENSENADA
Ia salud
Personal
FRANCISCO
médico, HOSPITAL
UNIDAD MOVIL IGNACIO ZARCO ?.)_..Fm
BCIMBOO?92 0,201 a0t ENSENADA 20010523 SUBSEDE 72 enfermerfay Bhoras BCIMBO00150 BCIMBOOOO10 | GENERAL DE
NO. 3 ZARAGDZA DE
promocian de ENSENADA
GUADALUPE)
la salud
Personal
SAN ANTONIO FRANCISCO
médico, HOSPITAL
UNIDAD MOVIL NECUA ZARCO (VALLE
BCIMBO0O792 0. 2021 004 ENSENADA 020011266 SUBSEDE 200 enfermeria y 8 horas BCIMBOOOVSA BCIMBOODO10 | GENERALDE
N, 3 {CARADA DE DE
fpromocién de ENSENADA
LOS ENCINOS) GUADALUPE}
1a sahd
HOSPITAL
UNIBAD MOVIL EIIDO SANTA Eeizenal
BCIMBOOO73Z 0, 2011 o0 ENSENADA 020011870 SUBSEDE 143 médico. 8 horas BCIMBOODISS | LAMISION | BCIMBOOODIO | GENERALDE
NO. 3 ROSA 3
enfermeriay ENSENADA
. . oo oo - T » .
El prese ma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a Médica", para

el gjercicio fiscal 2025) g
oftra parte el P,

celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Soclal para el Bienestar (I IENESTAR), y por la
tivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 5 DEL. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n.u_umws.’nuoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

promocion de
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
UMIDAD MOVIL
BCIMECG792 a, 201 o ENSENADA 020011871 SANTA ROSA LAT 4 enfermerfa y 8 haras BCRMB0OO186 LA MISIGN BCIMEODO01D GENERAL DE
NO.3
promocién de ENSENADA
la salud
Personal
médica, HOSPITAL
UNIDAD MOVIL
BCIMEOOG792 0, 2011 e ] ENSENADA 20012701 SAN PERRO LAL 2 enfermerlay 8 horas BCIMBODDT 86 LA MISION BCIMBGOO010 GENERAL DE
NO. 3
promoacidn de ENSENADA
fa salud
Personal
médico, HOSPITAL
UNIDAD MOVIL
BCIMB000792 0,201 (L] ENSEMADA 020013825 PITONES LAI 1 enfermeriay & horas BCIMBOO86 LA MISION 8CIMBoo0O10 GENERAL DE
NCL 3
promocian de ENSENADA
la satud
* Personal
FRANCISCO
meédico, HOSPITAL
UNIDAD MOVIL PLAYASDE SAN JOSE DE LA ZARCO (VALLE
BCIMECDO792 a, 201 .11 020050466 SUBSEDE 167 enfermerfa y 8 horas BCIMBOCO150 BCIMBOOG010 GENERAL DE
NO.3 ROSARITO ZORRA DE
promocidn de ENSENADA
GUADALUPE)
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacidn del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para ef Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025, A~

EJERCICIO 2025 —
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico, HOSPITAL
Unidad Mévil
BCIMBOO1311 0, 2009 0001 Mexicali 02002(1143 Ejido Colima 1 SUBSEDE 1280 enfermeriay 8horas BCIMBOMIS53 Hermasillo BCIMBOM35S GENERAL DE
No. &
promoclén de MENICALY
ta salud
Personal
Ejido
médice, HOSPITAL
Unidad Movil Monterrey
BCIMBOO1311 ©, 2009 0001 Mexicall 020020161 (Colonia SUBSEDE 145 enfermerfa y 8 horas BCIMBOOGE52 Benito judrez BCIMBOGO3SS GENERAL DE
No. & gloni
promocién de MEXICALL
Bataquez)
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Unidad Mévil £jido General
BCIMBOO1311 a, 2009 0001 Mexicali 0200120191 SUBSEDE 422 enfermerlay Bhoras BCIMBOOOS94 Progreso BCIMBGOO35S GENERAL DE
No.B Heriberto Jara
promeciin de MEXICALL
1a salud
Personal
médico, HOSPITAL
Unidad Mol Ejldu Repviblica Ciudlad
BCIMEDD1311 o, 2021 001 Maxicall 020020267 SUBHSEDE 661 enfermeriay 8 horas BCIMBOODSES BCIMBOOO35S GEMNERAL OE
Ne.8 MexIcana Morelos
7 protmocisn de MEXCALI
la salud
Personal
Los Quinteros médico, HOSPITAL
Unidad Mévil
BCIMBOO1311 b, 2009 D00 Mexicali 0206020512 (Ejido 1Al 1 enfermerfay 8 horas BCIMBGO0E52 Benito jufrez BCIMBO00355 GENERAL DE
No.8
Tehuantepet) promocion de MEXICALL
la salud 7

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 .._"onm_mn__s_m:no_m wmynsna: Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA QPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

553 BAJA

CALIFORNIA
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IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Pro
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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Personal
Ejido médica, HOSPTTAL
Unidad Mévif
BCIMBO1311 3 0, 2008 onm Mexicall 20021273 Tehuantepet SUBSEDE 1124 enfermerfay 8 horas BCIMBOODGS2 Benito Judrez BCIMBODO3S5 GEMERAL DE
No,
{Santa Rosa} promocian de MEXICALL
la salud
Familla Personal
Herndndez médico, HOSFITAL
Unidad Mavil Cludad
BCIMBOO1311 0, 2009 oo Mexicali 020027191 (Ejida LAL 4 enfermerfay B horas BCIMBOCOSES \ BCIMBO0)355 GENERAL DE
No.B Morelos
Repuiafica promocion de MEXICALY
Mexicana) la salud
Personal
Familia Vega médice, HOSPITAL
Unidad Mévil
BCIMBOG1311 0, 2009 9001 Mexicali 020023338 {Fjida LAl 2 enfermeria y 8 horas BCIMBODO652 Benitg Judrez BCIMB000355 GENERAL DE
No.8
Tehuantepet) promocién de MEXICALI
la salud

grama 5200 “Fortatecimiento a la Atencién Médica”, para
guro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

AN
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um?wnuoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

@ BAJA
\| CALIFORNIA

SONIERND BEL ESTADO

FAM-2025-BC-02

1B-CC-5200

Personal
médico,
CARAVANA DE AGEB URBANA HOSPITAL
enfermeria, FRACCIONAMIE
BCIMB00T364 LA SALUD NO. 2, 2008 001 EWSENAIA 020010001 (VILLA DEL SUBSEDE 5481 8 haras BCHVBONI092 BCTMB0O0010 GENERAL DE
odontalogla y NTO MAR
4 ROBLE) ENSENADA
promocién de
fa salud
Fersonal
CARAVANA DE médica, el HOSPITAL
REAL
BCIMBO01364 | LA SALUD NO. 0, 2021 001 ENSENADA 20010121 LA HUERTA SUBSEDE 10 enfermerla y 8 horas BCIMBOODS1 S BCIMBOM010 GENERAL DE
CASTILLS
4 promotldn de ENSENADA
la salud
Personral
RODOLFO
CARAVANA DE médico, HOSPITAL
AGEB URBANA SANCHEZ
BCIMBOD1364 LA SALUD NO. 0, 2021 co1 ENSENADA 020010139 SUBSEDE F] enfermeria y & horas BCIMBODO174 BCIMBOO0010 GENERAL DE
(VISTA AL MAR}) TABOADA
4 promaocion de ENSENADA
[MANEADERO)
la salud
Personal
CARAVANA DE miédico, HOGSPITAL
PIEDRAS FRACCIONAMIE
BCIMBDO1364 LA SALUD NO. 0, 2021 om ENSENADA 02001177 SUBSEQE ] enfermerfay & horas BCIMBO0O092 BCIMBOGOMD GENERAL DE
GORDAS NTO MAR
F promocién de ENSENADA
la salud
Personal
CARAVANA DE ARROYO DE médico, HOSPITAL
WVALLE DE LA
BCEMBO01364 LA SALUD NO. 0, 2021 o ENSENADA 020011145 LEON (BIDO SUBSEDE n enfermerlay Bhoras BCIMBOOD314 BCIMBO01D GENERAL DE
TRINIDAD
4 KILEWAS) promecion de ENSENADA
la salud
e preTeTTtE T ST e T e e regTeTTes oo oo e ey e T TreTTRE T T

ue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bie

el ejercicio fiscal 2025, q
iacutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2625.

otra parte &l Pg

EJERCICIO 2025

nastar (I

&

5
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IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

(30) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_dwn_dz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
CARAVANA DE PCBLADO médico, HOSPITAL
REAL DEL
BCIMBOO1364 LA SALUD NO, ENSENADA, 020011654 PUERTA SUBSEDE n?7 enfarmerla y & horas BCIMBC09191 BCIMBOO0O010 GENERAL DE
CASTILLO
4 TRAMPA promacidn de ENSENADA
la salud

Personal
médico,
HOSPITAL
Unidad Mavil Tjuana enfermerla, Terrazas del
BCIMBOG376 2, 2007 D04 Tiiuana 020040001 SUBSEDE 954 8horas BCSSAD17754 BCIMBOOGY34 GENERAL DE
No.32 {Panicie) odontojogla y Valle
TIUANA
promocion de
la salud
3 Personal
Tijuana médico, HOSPITAL
Uniciad Movil Terrazas de!
BCIMBOO1376 0. 2021 004 Tijuana 020040007 [Hacienda LAT 9N enfermeriay § horas BCSSADTTYS4 7 BCIMBO0G734 GENERAL DE
Ne.32 V.
° Santa Maria) promocién de e TIUANA
la salud
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion de Programa 5200 “Fortalecimiento a [a Atencion Médica”, para

el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Institute Mexicano dei Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por [a
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
<

EJERCICIO 2025 N
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5 IMSS BIENESTAR | e

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD PP cnsaus b sitang
IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico,
HOSPITAL
Unidad Mol enfermerla, Terrazas del
BCIMBO01381 3, 2009 o004 Tijuana 020040001 Valle Imperial SUBSEDE 158 B horas BCSSAD17754 BCIMS000734 GENERAL DE
Ne.33 odontotogia y Valle
TIJANA
promocién de
la salud
Personal
meédleco, HOSPITAL
Unidad Movil Terrazas del
BCIMBOOT381 0, 2021 o4 Tijuana 020040001 Yalle Impenial 1Al 633 enfermeria y £ horas BCSSAD 7754 7 BCIMBO0O734 GENERAL DE
No.33 Valle
promocién de TIUANA
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
unidad Movll Terrazas del
BCIMBO0138Y . Q, 2021 004 Tijuana 020040001 Valte Imperial LAl 1636 enfermearia y Bhoras BCESAG1T754 b BCIMBOOOT34 GENERAL DE
Ne.3 alle
promocin de THUANA
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Soclal para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder iyo det Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025, .

X
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1B-CC-S200-FAM-2025-BC-02

(5) 1M BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovmgnmn.uz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico, HOSPITAL
Unidad Mol Vista Terrazas def
BCIMB001393 0, 2021 004 Tijuana 020040001 SURSEDE 1499 enfermerla y 8 horas BCSSADTT?o4 BCIMBOOO734 GENERAL DE
No.34 Encantada valle
promacian de TIUANA
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Unidad Mowil Rancho Terrazas del
BCIMBRO1353 0, 2021 004 Tijuana 020040184 LAT 7 enfermeria y 8 horas BCSSAR7754 BCIMBOO0724 GENERAL DE
MNo.34 Huichaga Valle
promecién de TIUANA
la salud
Fersonal
médico, HOSPITAL
Unidad Mavil
BCIMBOM 393 0, 2021 004 Tijuana 020041055 Villa Corona LAL 27 enfermerla y R horas BCIMBOO0944 EL NIRO BCIMBCO0734 GENERAL DE
Ne,34
promaocién de THUANA
|a salud
Personal
médico, HOSPITAL
Unidad Mavil Ramirez
BCIMBO01393 0, 2021 004 Tijuana 020041469 LAT 45 enfermerlay 8 horas BCIMBOD0S44 EL NIRO BCIMBO00734 GEMERAL DE
No.34 [Establal
promocion de TIJUANA
la salud
Persanal
Lomas del Valle médico, HOSPITAL
Unidad Mowil Fjido Ojo de
BCIMBLRO1393 9,201 QB4 Tijuana 020041616 {Colonia Lomas SUBSEGE 966 enfermeria y 8 horas BCSSA001316 BCIMB000734 GENERAL DE
No34 Agua
del valle} promocion de THUANA
fa salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dfa 23 de mayo de 2025.

/ =<
< HeRaaO 2025 \J\\ll
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

1 BAJA
CALIFORNIA

d0BlEANG Wil RITADD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $S200 “Fortalecimiento a la At

el ejercicio fiscal

otra parte

EJERCICIO 2025

ue celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-

oder Ejecytivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

.\er

Parsonal
médico, HOSPITAL
Unidad Mawil
BCTMB001393 o 0, 2021 04 Tijuana 020041797 La Ladrillera LAI 6 enfermeriay 8horas BCIMBOONS44 EL NIRO BCIMBOOO734 GENERAL DE
No.
promaocion de THUANA
Ia salud
Pgrsanal
médico, HOSPITAL
Unidad Maovil Familla
BCIMBOO1383 0,2021 004 Tijuana 020041802 LAT B enfermerla y & horas BCIMBOOD344 EL NIRD BCIMECO0734 GENERAL DE
No.34 Gutlérrez
promociin de THUANA
1a salud
Personal
médice, HOSPITAL
Unidad Mavil San Fernando
BCIMBQ01393 0, 2023 004 Tijuana 020041942 [Establo] LAT 37 enfermerfa y 8 horas BCIMBOON944 EL NIRO BCIMBO0OO734 GENERAL DE
No.34 stablo]
promotion de TIUANA
Ia salud

cion Médica”, para

ESTAR), y por la

9de37
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
meédico,
El Encinat HOSPITAL
Caravana Na. enfermerla, Terrazas del
BCIMBO01533 2, 2007 04 Tijuana (20040001 [ACUDE FAM SUBSEDE 205 8 horas BCSSA017754 BCIMBOIOG7 34 GENERAL DE
26 odontalogia y valle
17) TIJUANA
promaclén de
la salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana Neo. enfermeria, Terrazas del
BCIMBOG1533 2, 2007 004 Tijuwana 020040001 El Encinal LAl 35 8 horas BCSSA017754 BCIMBOOO734 GENERAL DE
26 adantologia y Valle
TIUANA
promaocién de
la salud

Personal HOSPITAL
Caravaria Mo, Aguaje del miEdico,
ACIMBOJ1545 2,2007 004 Tijuana 020040672 LAY 3 ! B horas BCSSA001350 | Plan Liberiador | BCIMB00O734 GENERAL DE
25 Corral
enfermerla, THUANA
odontologla y
a la Atencion Médica”, para

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 *Fortalecimiento
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud def Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la

otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

= BERCICIO 2025 . \)\\l A
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(3] 1MSS BIENESTAR -

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD ’

IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

promacidn de
la salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana Ng, Familla enfermerfa,
BCIMBOO1545 2, 2007 004 Tijuana 20040745 LAI 4 Bhoras BCSSACD1350 | Plan Likertador | BCIMBOO0734 GENERAL DE
25 Escalera odontalogha y
TIUANA
promocion de
ta salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana No. enfermenia,
BCIMBI 545 2, 2007 o Tijuana 020041004 ¥icoténcatl Dos AT 220 Bhoras BCSSADM3S0 | Plan Libertador | BCIMBOODT34 GENERAL DE
25 odontologia y
TIUANA
promocion de
la salud
Personal
médica,
HOSPITAL
Caravana Ne. enfermeria,
BCIMBOD 545 2, 2007 004 Tluana 020041202 Famnilta Soria LAl ] Bhoras BCIMBOO1043 LA JOYA BCIMBOOOT34 GENERAL DE
25 odontologta y
THUANA
promocton de
la salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana No, Famllia Arriaga enfermerla,
BCIMBOO1545 2, 2007 oo4 Tijuana 020041312 AT i dhoras BCSSAD01350 | Plan Ubertader | BCIMBOJ0T34 GENERAL DE
25 Cabrera odantologia y
TIUJANA
promocion de
la salud
A e LR L bR b Mt bk B Sk rpoToTewprtrecTeTrr ot T e g e oo R oo

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud det Instituto Mexicano am_mmuc_.OmOn_m__umﬂmm_m_m:mmﬂm_,:gmm-m ,.mmﬂpa. Euolm ..w
otra parte e er utivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

- te———
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IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

IMSS BIENESTAR
SERVICIOS FUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @vmw\wnnoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personaf
médico,
HOSPITAL
Caravana No, Familia Cabrera enfermeria,
BCTMBO0I545 2, 2007 004 Thuana 020041313 LA] 1 8 horas BCIMBOO1043 LA JOYA BCIMBOO0734 GEMERAL DE
25 Ganzilez odantologla y
TIJUANA,
promacidn de
la satud
Personal
Francisto Zarco médica, HOSPITAL
Caravana No.
BCIMBOD154S 0, 2009 004 Tijuana 020041349 (Fraccionamien SUBSEDE 302 enfermeria y 8 horas BCSSAD0Z75 Col. Rubi BCIMBOS0734 GENERAL DE
25
to) pramaoci6n de THUANA
la salud
Persenal
médice,
HOSPITAL
Caravana No. enfarmerfa,
BCIMBODY545 2, 2007 004 Tifuana 020041772 Las Estrellas LAI L] 8 horas BC5SA001350 Plan Libertador | BCIMBOS0734 GENERAL [E
25 adontelogia y
THUANA
pramocidn de
la salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana No. enfermeria,
BCINMBODY545 2, 2007 004 Tijuana 020041864 Chusla Vista LAI 9 8horas BCSSAN01350 | Plan Libertader | BCIMBOM734 GENERAL DE
25 adontologla y
THUANA
promocién de
la salud
Fersonal HOSPITAL
Caravana No.
BCIMBO01345 2, 2007 004 Tijuana 020041868 El Porvenir LAI 3 médico, & horas BCSSAOD1350 Plan Libertader | BCIMBO0OT34 GENERAL DE
25 3
enfermerla, TIJUANA
T T T I TG T T T e P e T I TS g T T TSNS TS ST T T oo preToeToT =T rogTeT T ST e O T TS e oY e

el m_.m_.anmo fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la )
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 \\ A
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1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

(25) 1mS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_twnHGZ DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

adontologia ¥
promocion de

la salud

Personal

médico,
HOSPITAL

Caravana No enfermerla,
BCIMBOD1545 2, 2007 004 Tijuana 020041923 Verona LAl 2003 B horas BCIMBOD1043 LA JOYA BCIMBG0G?34 GENERAL DE
25 odontologlay
TIUANA

pramocion de

la salud

Personal

médico,
HOSPITAL
Colonja enfermeria,
BCIMBOG155G | Caravana No.9 2, 2009 w6 San Quintin 020060863 SUBSEDE 845 8 horas BCS5AD0MM23 Nueva Era BCIMECOO0 0 GENERAL DE
Concordia odentologla y
ENSENADA
pramocian de
ta salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSSBIENESTAR), y por ia
otra parte el ivg del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025. \

— 2o
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{30) IMSS BIENESTAR :

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovm;nuoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médice,
HOSPITAL
Ejidlo José enfermeria,
BCIMBI1550 Caravana No. 9 2, 2008 12117 San Quintin 020060863 SUBSEDE 450 £ horas BCS5A00G423 Nueva Era BCIMBIODO0 GENERAL DE
Maria Morelos odontologia ¥
ENSENADA
promocion de
la salud
Fersonal
médico,
Efido San HOSPITAL
enfermeria,
BCIMBODSS50 CaravanaNo. 9 2, 2008 06 San Quintin 020060863 Simén te SUBSEDE 251 . 8 horas BCSSADD0423 Nuweva Era BCIMBOOO010 GENERAL DE
odentologia y
Arriba ENSENADA
promocion de
la salud
Personal
mégico,
HOSPITAL
San Simbn da enfermeria,
BCIMBOO1550 CaravanaNe.9 2, 2008 006 San Quintin 020080863 SUBSEDE 22 B horas BCS5AG00423 Mueva Era BCIMBOODO1G GENERAL DE
Arriba [Campa] adontologla y
ENSENADA
promocion de
Ia salud
Personal
médico,
HOS5PITAL
Pueblo Benita enfermeria,
BCIMBOHS50 | Caravana No. 9 2,2008 006 $an Quintin (20060863 SUBSEDE 1505 8 horas BCSSAN00423 Nueva Era BCIMBOOO030 GENERAL DE
Garcfa odontologia y
ENSENADA
promocidn de
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencidn Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 \(\'\1 7
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

CALIFORNIA

J GONIERNG BEL BATATO

.IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de
el ejercicio fiscal 2025,
otra parte el P i

EJERCICIO 2025

cutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

— ——

Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Aten
que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIE

fersonal
médico, HOSPITAL
Ruiz Cortines
BCIMBOG1 562 Caravana No. 7 02013 Q06 San Quintin V20080453 ( ] SUBSEDE ] enfermerday 8 horas BCSSADTTE96 Flores Magtn BCIMBO0O010 GENERAL DE
Ea Coyoterd,
promaocién de ENSENADA,
la salud
Personal
médico,
Fraccionamient HOSPITAL
enfermerfa,
BCIMBLO1562 Caravana No. 7 2, 2009 006 San Quintin 620060536 o Loma de Los SUBSEDE 252 o 8 horas BCSSAD01695 Camalu BCIMBGO0010 GENERAL DE
adontologla y
Angeles. ENSENADA
promoclén de
la salud
Personal
médico,
HOSPITAL
VENUSTIANO enfermeria,
BCIMBOO1562 | Caravana No.7 2, 2009 006 Sam Quintin 020060261 SUBSEDE 1503 B horas BCSSAD00423 Nueva Era BCIMBOOOO10 GENERALDE
CARRANZA odontologla y
ENSENADA
promacidn de
la salud

Médica”, para
TAR), y por la

~<
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CALIFORNIA
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() | IMSS BIENESTAR irid
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD &L cowiznns sa ssvavo
1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n.u_um;nHOZ DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médice, HOSPITAL
Caravanade la Tijuana Terrazas del
BCIMBODM 586 1. 2007 [£33) Tijuana 020040001 SUBSEDE 1440 enfermerfa y 8 hotas BCS5A017754 BCIMBOC0734 GENERAL DE
Salud No. 5 (Artesanal) Valle
promocién de THUANA
fa salud
Fersonal
miédico,
HOSPITAL
Caravanade |2 Tijuana enfermeria, Terrazas del
BCIMBOO1586 3,2003 [His) Tijuana 020040001 LAL 119% 8 haras BCSSADT 7754 BCIMBODG?34 GENERAL DE
Salud No. 5 {Tejarmen) odontologia y Valle
TIUANA
premocién de
la satud

Personal HOSPITAL
Caravanade la Tijuana (La médico, Terrazas del
BCIMBOO1E15 3, 2009 004 Tijuana G20040001 0 SURSEDE 1048 ’ 8 horas BCSSADI7754 BCIMBOOG734 GENERAL DE
Salud No.10 Morita Ii Valle
enfermeria, TIHUANA
odontotogfa v

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
<

otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
16 de 37
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

BAJA

CALIFORNIA

GOBIERND DEL ERTADO

IB-CC-5200-FAM-

2025-BC-02

promocién de
1a salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana de la THuana (Villa enfermaria, Terrazas deb
BCIMBOOIG61S 3, 2009 004 Tijuana 020040001 LAT 839 & horas BCS5A017754 ECIMB000734 GENERAL DE
5alud Ne. 10 del Sof} odontologlay Valle
TIUANA
promoctsn de
ta salud
Personal
médico,
HOSPITAL
Caravana deia Tijuana (villa enfermeria, Terrazas del
BCIMBO0615 3, 2009 004 Thjuana 020040001 LAl 1040 8 horas BCSSADN 7754 BCIMBA0G734 GENERAL DE
Salud No.it del Sol} odontologlay Valle
TIUANA
promacion de
{a salugt
Personal
Ampliacién médice, HOSPITAL
Caravana de la Playas de Ejldo Plan enfermenia, GENERAL
BCIMBOD1GIS 3, 2009 005 0200500288 LAL n 8 horas BCSSA001350 | PlanUbertador | BCIMBO01422
Safud No.10 rosarito Libertador odontotogla y PLAYAS DE
{Fracc, Ramos) promocién de AQSARITO
la salud
Personal
Ampliacion médico, HOSPITAL
Laravana ge la Playas de Ejido Plan enfermerla, GENERAL
BCIMBDO1E1S 3, 2009 005 020050088 LAL 20 B horas BCSSAD00M350 Plan Libertador | BCIMBOO1422
Salud No.10 rosarito tiberador odontologfa y PLAYAS DE
(Fracc. Ramos) promocién de ROSARITO
la salud
e T T e e eoreT e oo

—=TpT YT

e T

..... bkl il o

TS T TS T

el m_m«n_n_o ) fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social wmqm el Bienestar :Z_w.m

otra parte el

EJERCICIO 2025

utjvo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

TTTE e e T

IENESTAR), y por la |

\\'JJ
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um?wnH@Z DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico, HOSPITAL
Caravanadela
BCIMBO01632 " 0, 201 coot Mexicall 020020527 Efido Tabasco SUBSEDE 1048 enfermerla y Bhoras BCIMBOD0ES2 Benito Judrez BCIMBOO03SS GEMERAL DE
Salud No.11
promocidn de MEXICALL
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMB001632 1, 2003 oo Mexicali 920020157 Ejldo Chiapas i SUASEDE 804 enfermerfa y & horas BCIMBOOOS53 Hermasillo BCIMBOG0355 GENERAL DE
Satud Na.#1
promocién de MEXICALL
\ﬁ la salud
Personal
médice, HOSPITAL
Caravanade la
BCIMBOD1632 1, 2009 00 Mexicali 020020259 Colania Polvara SUBSEDE 603 enfermerlay 8 horas BCIMBOOOG11 Querétaro BCIMBD00355 GENERAL DE
Salud Ne. 11
promocitn de MEXICALT
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica®, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), yporla
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

/ )
EJERCICIO 2025 A
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g_zmm BIENESTAR ) _, BAJA

SERVICIOS 1m_wm._n°m DE SALUD NS GORIEANG BEL RETADO
1B-CC-$200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @vm;ﬂoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico, HOSPITAL
Caravanadela Ejido Quintana
BCIMBOQ1632 _ 1, 2002 00 Mexicali 020020270 SUBSEDE 2556 enfermeria y 8horas BCIMBOGD582 Toluca BCIMEQO03S5 GEMERAL DE
Salud No.11 Roo
promocion de MEXICALL
la salud
Personal
tnédice, HOSPITAL
Caravana de la Poblado Cludad
BCIMBOGI632 1, 2009 00 Mexicall 020020459 SUBSEDE 3746 enfermerfay 2 horas ECIMBOOD565 BCIMBOO03SS GENERAL DE
Salud No.11 Paredones Morelos
prornotion da MEXICALI
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de [a Paoblado Cludad
BCIMB0Q1632 1, 2009 oo Mexicali 020020459 LAL 3756 enfermeriay 8 horas BCIMBOODS565 BCIMBODO35S GENERAL DE
Salud No.11 Paredanes Morelos
promocisn de MEXICALY
1a salud
Personal
Famila médico, HOSPITAL
Caravanadela
BCIMBDA163 1, 2009 0001 Mexicall 020021172 Maldonade LA B enfermeria y &horas BCIMBCDOES2 Benito juirez BCIMBO00255 GENERAL DE
Salud Ne.11
{Ejide Tabasco} promocién de MEXICALI
la salud
Persanal
médico, HOSPITAL
Caravana de la €] Malo (Ejido
BCIMBOG1632 1, 2009 oooW Mexicali 020021173 LAL n enfermeria y 8 haras BCIMBOOD652 Benlito Juirez BCMBO0O3SS GENERAL DE
Salud No.11 Tabasco)
promocion de MEXICALL
la salud

E! presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atentign Médica”, para
el ejercicio _fi que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ej o del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

- -

EJERCICIO 2025 H
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o
%3 BAJA
Al CALIFORNEA

SORIEAND BEL ESTADG

Q IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n.v_umw@n:wz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Persenal
médica, HOSPITAL
Caravana dela Reacornodo Rio Vicente
BCIMBOO1632 1, 2009 001 Mexicall 020021358 SUBSEDE i enfermeria y 8 horas. BCIMBOOD401 BCTMBODR3SS GENERAL DE
Salud Ne.i1 Colorado Guerrera
promacién de MEXICAL
lasalud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravanade la Famblia Anaya
BLIVIBOO1632 1, 2009 e Mexicali Q20021742 LAL 4 enfermeria y & horas BCIMBODO652 Benito Juirez BCIMAO00355 GENERAL DE
Salud N, 11 (Ejido Tabasca}
promocién de MEXICALL
Ta safud
Personal
Familia médico, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBOOD1 632 1, 2009 oot Mesacali 020021814 Bermudez LAL 2 enfarmerla y & horas BCIMBOD0&S2 Benito Judrez BCIMBOO3SS GENERAL DE
Salud Ne. 11
(Ejido Tabasce} promacién de MEXICAL
la salud
Personal
médico, HOSPIVAL
Caravanade la Familia Bogarin
BCIMBOO1632 1, 2009 001 Mexicali 020421818 LAL 2 enfermeria y 8 horas BCIMBOO0652 Benito Judrez BCINE000355 GENERAL DE
Salud N, 11 (Ejide Tabasca}
pramocidn de MEXICALY
Ja salud
Personal
Familta médico, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBOQi632 1, 2009 G001 Mexicali 020021834 Carnacho (Ejido LAL 3 enfermenia y 8 horas BCIMBO0DES2 Henito Judrez BCIMBOJGISS GENERAL DE
Salud No.1i
~ Tabasca) promecién de MEXICALL
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa 5200 "Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gebierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

-
EJERCICIO 2025 . -
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() 1MsS BIENESTAR BAJA

SERVICHOS PUBLICOS DE SALUD . |55 sonaane wat ninane
1B-CC-S200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_umw\..’nmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
Familla
médico, HOSPITAL
Caravanade la Carrasco
BCIMBOMME32 1, 2009 o Mexicall 620021853 LAL 1] enfermerfay 8 horas BCIMBOODSR2 Toluca BCIMBODO3SS GENERAL GE
Salud Mo.1 {Colonia Grupo
promacién de MEGCALY
Dos Tubos)
fa salud
Personal
Famllia médice, HOSPITAL
Caravana de |a
BCIMBO01632 1, 2008 0O Mexicall 020021853 Castafieda Lal 7 enfermerfa y B horas BCIMBO0DG52 Benlto Judrez BCIMBOOO35S GEMERAL DE
Salud Ne.11
{Ejldo Tabasco) promoclén de MEXICALL
la salud
Personal
médice, HOSPITAL
Caravanade la Familla Castro
BCIMBEOG1 632 i, 2009 0ot Mexicali 020021870 LAl 1 enfermerfa y 2 horas BCIMBOO0G52 Benlto Judrez BCIMBO0035S GENERAL DE
Salud No. 11 {Ejido Tabasca)
promocién de MEXICALL
Ia salud
Personal
médica, HOSPITAL
Caravana dela Familia Flerro
BCIMBOO1632 1. 2009 oom Mexicall 020022018 LAL o enfermerlay 8horas BCIMBo00GS2 Benlto judrer BCIMBO0035S GENERAL DE
$alud Na.11 {Ejido Tabasco)
promocién de MEXICALY
la salud
Personal
Familla médico, HOSPITAL
Caravanade la
BCIMBO01632 - 1, 2005 0oH Mexicali 020022054 Gallegos [Ejide LAl 2 enfermerfa y 8 horas BCIMBOOOGS2 Benito Judrez BCIMBOO035S GENERAL DE
Salud No.11
Tabaseg) promocion de MEXICALL
lasalud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para [a operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Axncion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-NESTAR), y por la
otra parte el jecutiyo del Goblerno del Estado de Baja Cafifornia, el dia 23 de mayo de 2025. :

~
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%3 BAJA
3| CALIFORNIA

! GCRERNG DEL #EtADS

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

: @_zmm BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @.umw\wnmoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico, HOSPITAL
Caravanade la
BCIMBOD1632 1, 2009 0001 Mexicali 020022406 Dos Tubes LAD 40 enfermeria y & horas BCIMBODO582 Toluca BCIMBOODASS GENERAL DE
Satud No.11
promocian de MEXICALT
la salud
Personal
Familia
médice, HOSPITAL
Caravana de la Rodslguez
BCIMEBIO1632 1, 2009 0001 Mexicali 020022632 LAI 3 enfermerfay B haras BCIMBOO0553 Hermosillo BCIMBOR0355 GENERAt DE
Salud No.,11 Martéinez {Ejido
pramocion de MEXICALL
Chiapas)
la salud
Persanal
Familia
médico, HOSPITAL
Caravana de la Ceballes
BCIMBOJ1632 1, 2009 L] Mexicali 020022768 LAL 23 enfermeria y 2 horas BCIMBOCD582 Toluca BCIMBGRO0I55 GENERAL DF
Salud No. 1% {Colonia Grupe
promecion de MEXICALL
Das Tubos)
Ta salud
Personal
Familia médice, HOSPITAL
Caravanade la
BCIMBOO1632 3, 2009 0o Mexicalt 026022831 Villagrana 1Al 6 enfermerla y 8 horas BCIMBOO0S53 Hermosillo BCIMBOOO3S55 GENERAL DE
Salud No.11
{Ejido Chiapas) premocitn de MEXICALI
la salud
Personal
-
médico, HOSPITAL
Caravana de lz Rancho Flores
BCIM BOO1632 1, 2009 [iu] Menxicall 020023133 LAt 5 enfermeriay 8 horas BCIMBGOOSS3 Hermosillo BCIMBOCO35S GENERAL DE
Salud Na,11 {Ejida Chiapas)
promacién de MEXICALT
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para ta operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencidn Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

-
EJERCICIO 2025 —
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

(2

e

GORIERND DEL ESTADOD

RNIA

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO S DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

El presente Anexo forma parte integrante del C

el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una par

otra parte

EJERCICIO 2025

Personat
médice, HOSPITAL
Caravana dela Rancha Santo
BCIMBOO1632 1, 2009 0001 Mexicall 020023252 LAl enfermerfay Bhoras BCIMBOOOS52 Hermosillo BCIMBOXIZ5S GENERALDE
Salud No.11 {Ejido Criapas}
promaocion de MEXICALL
fa salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana dela Rancho Yafez
BCIMBOY1632 1, 200% 0001 Mexicall 020023272 LAL enfermerfay B horas BCIMBODOSS3 Hesmoslile BCIMBO0O35S GENERAL DE
3alud No.11 {Ejldo Chiapas)
promocion de MEXICALT
la salud
Personal
miédice, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBOO1632 i 1, 2009 oM Mesdcalt 020023360 Ejido Chiapas LAT enfermneriay 8 horas BCIMBOD0553 Hermosilto BCIMBOOI3SS GENERAL DE
Salud Ne.11
promocién de MEXICALL
la safud

onvenio de Colaboracién para la operacién def Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion'lédica”, para

te Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
utivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

>
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(3] 1MsS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

3 BAJA

CALIFORNIA

FOHERNE W01 RATADD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

Persenal
Ampliacion médico, Modulo HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBOO1685 2, 2011 003 Tecate 020030001 Colinas del SURBSEDE 646 enfermeria y 8horas BCSSAO0M38E | Oportunidades | BCIMBOM0676 GENERAL DE
Salud No.30
Cuchuma promocion de Tecate TECATE
la satud
Personal
médica, HOSPITAL
Caravana de la Colinas del CENTRO DE
BCIMBOHESS 1, 2007 003 Tecate C20030001 LAI 616 enfermerlay B horas BCIMBOO 673 aCIMBON0ETE GENERAL DE
Salud No.30 Cuchuma SALUD TECATE
promocion de TECATE
la salud
Personal
médica, HOSPITAL
Caravanadela CENTRO DE
BCIMEGO16B5 1, 2007 003 Tecate 020030001 Bella vista LAL 2652 enfermerla y & horas BCIMBOO1673 BCIMBO0OG76 GENERAL DE
Salud No.30 SALUD TECATE
promocién de TECATE
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravapade la Colinas del CENTRO DE
BCIMBO01635 1, 2007 03 Tecate 020030001 LAL 5 epfermerla y 8 haras BCIMAO1673 BCIMBOODETE GENERAL DE
Salud Ne.30 Cuchuma SALUD TECATE
promocidn de TECATE
la salud
|~ Personal
médica, Moduto HOSPITAL
Caravanadela Rancho
BC1MBOO1685 1, 2007 003 Tecate 020030041 LAL 3 enfermerla y B horas BCSSAO0M386 | Oportunidades | BCIMBOODG76 GENERAL DE
Selud No.30 Cuchumé
promocion de Tecate TECATE
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 "Fortalecimiento a la Atenc
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BI

otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

ot

o

i6n Médica”, para
ENESTAR), y por la

~
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(3] MSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RU

2025

BAJA CALIFORNIA

k
v

7 BAJA

»4| CALIFORNIA

=i GORIEAND DEL EATADD

1B-CC-S200-FAM-2025-BC-02

Personal
médico, HOSPITAL
Caravanadela Rancho CENTRO DE
BCIMBOO1685 1,2007 003 Tecate 020020041 LAL 3 enfermerlay 8 horas BCIMBOC1673 RBCIMBODOETE GEMERAL DE
Salud No.30 Cuchumé SALUD TECATE
promocién de TECATE
|3 salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana dela CENTRO DE
BCIMBOO1665 1, 2007 03 Tecate 120020702 E{ Chaparral LAL 14 enfermerla y 8 horas BCIMBOO1673 BCIMBJ0Q676 GENERAL OE
Salud No.30 SALUD TECATE
pramoclén de TECATE
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravanadela CENTRO DE
BCIMBOO 685 1, 2007 003 Terate 020030810 Tres Fstrellas LAI 3 enfermeriay 8 horas BCIMBOD1673 BCIMBOODETE GENERAL DE
Salud Mo.30 SALUD TECATE
promocion de TECATE
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la Lornita def CENTRO DE
BCIMBOD1685 1, 2007 003 Tecate 02002117 LAI 07 enfermetiay 8 horas BCIMBOG673 BCIMBOOOE7¢ GENERAL DE
Salud No.30 Cuchumd SALUD TECATE
promocién de TECATE
|a salud
Personal
médica, HOSPITAL
Caravana de la Quinta del CENTRO DE
BCIMBOD1685 1, 2007 03 Tecate 020031042 LAK 57 enfermerla y & horas BCIMBODi673 BCIMBOOD676 GENERALDE
Sabud No.30 Carmen SALUD TECATE
promocién de TECATE
la salud

El presente Anexo forma parte integrante dei Convenio de Colaboracién

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del

otra parte el Po

EJERCICIO 2025

tivo del Goblerno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,

V\\vr

para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Ate
Instituto Mexicano del Seguro Soclal para el Bienestar {IMSS-BI

\-Ilrllill'l

n Médica”, para
TAR), y porla

lk
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§35) 1MsS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

4

CALIFORNIA

CORIEANG BRL KETALD

IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02

53 BAJA

Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la LENTRO DE
BCIMBOG1685 1, 2007 003 Tecate 020031043 La Palorna Lal enfermerla y B horas BCIMBOD1673 BCIMBODOGTE GENERAL OF
Salud No.30 SALUD FECATE
promocién de TECATE
la salud
Fersonal
médico, HOSPITAL
Caravanade la Fatnilia CENTRO DE
BCIMB001685 1, 2007 003 Tecale 020031949 LAI anfermeria y 8 horas BCIMBODI673 BCIMBODOG76 GENERAL DE
Salud No30 Ledezma SALUD TECATE
promocién de TECATE
la salud
Fersonal
meédico, HOSPITAL
Caravana de la Farnilta CENTRO DE
BCIMBOO168S 1, 2007 003 Tecate 020021050 LAT enfermerlay 8 horas BCIMBO01672 BCIMBO0OOS76 GENERAL DE
Salud Mo, 3 Magafa SALUD TECATE
promodion de TECATE
la salud
Personal
médico, HOSPITAL,
Caravana dela CENTRO BE
BCIMBEOO1685 1, 2007 003 Tecate 020031051 San Agustin LAL enfermeria y 8 horas BCIMBOMB73 BCIMBIGSTE GENERAL DE
Salud No.3¢ SALUD TECATE
| promocion de TECATE
la salud
Persanal
médico, HOSPITAL
Caravanadela
BCIMBO016BS 1, 2007 003 Tecate 020031052 Tepatitlin LAL enfermerfay 8 haras BCSSADR1350 Plan Libertador BCIMBO00676 GEMERAL DE
Salud No.30
promocion de TECATE
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operac
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja Califor

EJERCICIO 2025

\.hu

i6n del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR
nia, el dia 23 de mayo de 2025,

/\,,\)

),y porla

ey
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

3 BAJA
| CALIFORNIA

AABIANNS DEL KETADD

IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02

Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la CENTRODE
BCIMBOO1685 1, 2007 002 Tecate 20031735 € Fscorial LAL 108 enfermerlay Bhoras RCIMBOD1673 BCIMBOOGS76 GEMERAL DE
Salud No30 SALUD TECATE
promaocion de TECATE
fa salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana dela
BCIMBOQ15685 1, 2007 004 Tijuana 020040234 Valle Redonda LAl w0 enfermerla y 9 horas BCIMBOOOS44 EL NIRO BCIMB00OY34 GENERAL DE
Salud No.30
promocidn de TluANA
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravanadela El Gran
BCIMBOO1685 1,2007 004 Tijuana 020040268 LA 10 enfermerfay 8 horas BCIMBODIS44 EL NIRO BCIMBO0G734 GENERAL DE
Salud No.30 Chaparral
promocidn de TIJUANA
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravanadela
BCIMBOOIGES 1, 2007 004 Tijuana 020040270 La Providencia LAY k] enfermerfay &horas BCIMBODO944 EL NINO BCIMBOOGT34 GENERAL DE
Salud No.30
promocidn de THUANA
1a salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBOQ1 685 1, 2007 004 Tijuana 020040572 Los Amigos. 1Al 8 enfermerlay 8 haras BCIMBOCO944 EL NIRO BCIMBO00734 GENERAL DE
Salud No3g
promocién de TIUANA
la salud /

El presente Anexo fo

el ejerci

otra parte ¢l Poder

\Avh

rma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Z_M.f/k

—

ica”, para
5, qug celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR);
tivo del Goblerno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
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(1) ) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

¥ apusinwe DeL paTADe

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA mxum?..ynmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBON1685 1, 2007 004 Tijuana 020041288 Familia Castro LAL 3 enfermeria y 8 horas BCIMBOOG0S44 EL NINGO BCIMBODOT34 GENERAL DE
Salud No.30
promocion de THUANA
l2 satud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravana de la
BCIMBOOL685 1,2007 004 Tijuana 020041393 Rancho Agr LAt 337 enfermerla y B horas BCIMBOO0944 £1. NIRG BCIMBO00734 GENERAL GE
Salud No.30
premocitn de THUANA
la salud
Personal
médica, HOSPITAL
' Caravanade [a
BCIMBOO1685 1, 2007 0ca Tijuana 020041463 Las Tunas LAL 10 enfermerla y B horas ECIMBO00944 FL NIRQ BCIMBCO0734 GENERAL DE
Salud Mo.30
promocién de THUANA
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Caravanade la N
BCIMBOG 685 1, 2007 0a4 Tijuana 020041534 Ninguna LAI 46 enfermerfa y 8 haras BCIMBOGO944 EL NIND BCIMBOOGT34 GEMERAL DE
Salud No.30
L. promocitn de TIUANA
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud det Instituto Mexicano def Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), yporla

otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025. \/\l\
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) | IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

%73 BAJA

CALIFORNIA

GARLARWEG BEL BETARD

1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

Personal
médica, HOSPITAL
Caravana de Lazaro lazaro
BCIMBOO1743 0,2013 006 San Quintin 020060863 SUBSEDE 16829 enfermerla y 8 horas BCIMO00D024 BCIMBODOO1G GEMERAL DE
Safud No. 5 Cardenas cardenas
promocidn de ENSENADA
las sabued
Personal
Famila Areas médieo, HOSPITAL
Caravana de lazaro
BCIMBOO1743 0,2013 006 San Quintin 020060863 {Nuevo LAL n enfermerlay 8 horas. BCIMO000024 BCIMBOOOO1C GENERAL DE
Salud No. & cardenas
Mexicall} promoclén de ENSENADA
la satud
Personal
Familla Fuentes médico, HOSPITAL
Caravana de lazaro
BCIMBOO1743 0,2013 007 San Quintin 020060863 {Nuevo LAL Hn enfermeréay 8 horas BCIMODO24 BCIMBOO0O1C GENERAL DE
Salud No. 5 tardenas
Mexicall} promocion de ENSENADA
la salud
Personal
Familia Garcla médico, HOSPITAL
Caravana de lazaro
BCIMB001743 0,2013 006 San Quintin 020060863 [Nuevo LAL 2 enfermerfay 8 horas BCIMOOD0024 BCIMBOOIO1Q GENERAL DE
Salud No. 5 cardenas
Mexicall) promacibn de ENSENADA
fa salud
Personal
Familia
médice, HOSPITAL
Caravana de Gastélum lazaro
BCIMBQ01743 4, 2013 006 San Quintin 020060863 LAT 2 enfermeria y B horas BCIMOGO0024 BCIMBOGOD10 GENERAL DE
Salud No. 5 {Nuevo cardenas
promocién de ENSENADA
Mexicali) b
la salud /

El presente
el ejercicio fiscal 2025,
otra parte el Po

EJERCICIO 2025

\h

-l

parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la >nm:n.w,: dica”, para
lebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
tivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dfa 23 de mayo de 2025.
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

BAJA
CALIFORNIA

GOBIERND DEL ISTADD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Personal
Familia Higuera imédleo, HOSPITAL
Caravana de lazaro
BCIMBOO1743 0. 203 006 San Quintin 020060863 [Nuevo LAL 3 enfermerfa y Ehoras BCIMO00C024 BCIMBOOODI O GENERAL DE
Salud Nop. 5 cardenas
Mexicali) promocian de ENSENADA,
la salud
Personal
Famitia
médico, HOSPITAL
Caravana de Rarnlrez lazaro
BCIMBOD1743 0,213 [Eir) San Quintin 020060863 LAL 500 enfgrmeria y 8 horas BCIMODG0024 BCIMBGOO0 1D GENERAL BE
Salud No.5 [Nueve cardenas
promoctdn de ENSENADA
Mexicali)
la salud
Persanal
médico, HOSPITAL
Caravana de lazara
BCIMBOO1 743 G, 2013 006 San Quintin 020060863 Familia Gdmez LAL 250G enfarmeriay 8 horas BCIMCD0G024 BCIMBOOOO30 GENERAL DE
Salud No. 5 cardenas
promacién de ENSENADA
) la salud
Personal
Ejtdo Francisco médice, HOSPITAL
Caravana de lazaro
BCIMBOD1743 0, 2013 006 San Quintin 020060863 Vilka {San SUBSEDE 1676 enfermerfa y 8 horas BCEMOO000024 BCIMBODOO1G GENERAL DE
Salud No. 5 cardenas
Sim6n] promocion de ENSENADA
— la saluté
Personal
Francisco Villa médico, HOSPITAL
Caravana de
BCIMBOD1743 G, 2013 006 San Quintin 020060863 Das LAL 6 enfermeria y B horas BCSSA017696 Flares Magén BCIMBOODOI 0 GEMERAL DE
Salud Na, 5
[Camparmento] pramocion de ENSENADA
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud de! Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR)

otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

Caravana de
BCIMBOOi 743
Salud No. 5

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
BAJA CALIFORNIA

médico,
enfermeriay

promocton de

la salud

4 BAJA
CALIFORNIA

SONIEAND DEL FSTADO

1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

HOSPITAL
lazaro
BCIMBOOOO10 GENERAL DE

ENSENADA

fardenas

Personal
médico, HOSPITAL
BCIMBOO1772 | Unidad Movil9 0, 2021 0001 Mexicall 020020156 Veracruz Lino SUBSEDE 1205 enfermesfa y 8 horas BCIMBOCOSAZ Toluca BCIMBOOG3SS GENERAL DE
promocidn de MEXICALI
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
BCIMBO01772 Unidad Mdvil 9 0,202 0001 Mexicall 020020266 Elida Jiquilpan SUASEDE 1737 enfermerfa y 8 horas BCIMBOO0G11 Querétarg IMB000355 GENERALCE
promacion de MEXTCALL
1a salud
El presente te integrante del Convenio de Colaboracién para |a operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién _,\_mym... para

el ejercicio fiscal 20
otra parte el Poder

EJERCICIO 2025

>

\VP

e celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para ¢l Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
cutivo del Gobierno del Estado de Baja California, e} dia 23 de mayo de 2025.
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£35) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

%% BAJA

| CALIFORNIA

Personal
Poblado Lizaro médice, HOSPITAL
BCIMBO01772 | Unidad MGwl9 1, 2009 00 Mexicali 020020212 Cardenas (La SUBSEDE 3339 enfermerfa y & horas BCIMB001603 Pétzcuarg BCIMBODO3SS GENERAL DE
Veintiocha) promacidn de MEXICALE
la salud
Personal
Efido Sinaloa médica, HOSPITAL
BCIMBO01772 Unidad Movil 9 0.202% [} Mexicali 020020227 (Estacian SUBSEDE 2877 enfermerfay 8 haras BCIMBODOGRS Puebla BCIMBOO0355 GENERAL DE
Kasey) promocion de MEXICALT
la salud
Personal
Ejido Sinaloa médico, HOSPITAL
BCIMBO 772 Unidad Mbvil 9 o, 2021 oo Mexical 020020227 {Estacibn LAI 2877 enfermerlz y 8 horas BCIMRBODOGIE fuebla BCIMBO00355 GENERAL DE
Kasey) promocion de MEXICALL
la sadud
Personal
Rancho B
médico, HOSPITAL
Peligro
BCIMBOO1772 Unidad Mévil B a, 2021 o0o01 Mexicali 020020252 , 1Al 166 enfermerfa y 8 horas BCIMBOODET1 Querétars BCIMBOO0255 GENERAL DE
”.,n,..n__“““m_ promoeciin de MEXICALT
= la salud
Personal
Colonia Sliva médico, HOSPITAL
BCIMBOO1772 | Unidad Mdwil 9 0, 2021 G0 Mexicati (20020294 Sur {Las LAL 17 enfermeria y & haras BCIMBOC 663 Pétzeuarn BCIMBO0O355 GENERAL DE
Playitas) promacién de MEXICALL
la salug

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atenciéon Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

%33 BAJA
oAl CALIFORNIA

={" MOPIERNG BEL ROTADO

1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

Personal
Famnila Reyes médlco, HOSPITAL
BCIMBOO1772 | Unidad M6sil 9 0,2021 0001 Mexicali 020021363 Moreno (Ejido LAI 5 enfermeria y & horas BCIMBOOGG11 Querétare BCIMBOOO35S GENERAL DE
Jiguitpan) promocion de MEXICALT
ta salud
Personal
Familla Torres médico. HOSPITAL
BCIMBO01772 Unidad Mévil 9 0, 2021 0001 Mexicall 020021540 Davls (Elide LAI H enfermerla y 8 horas BCIMBOOOROE Puebla BCIMBOOR3SS GENERAL DE
Sinaloa) promocién de MEXICALI
fa salud
Personal
médico, HOSPITAL
Familia Galvan
BCIMBOHN 772 Uridad Mol ¢ 0,200 0001 Mexicall 020021541 N . LAT 5 enfermeria y 8 horas BCIMBOOOBOG Puebla BCIMBO003SS GENERAL DE
e premocién de MEXICALL
la salud
Personal
Campueria 29 médico, HOSPITAL
BCIMBOO1772 | Unidad Mévit 9 0, 2021 0001 Mexicall 020021555 (Yeracruz LAI 313 enfermerfa y § horas BCIMB0O01603 Pékzcuaro BCIMBOOD3SS GEMERALCE
Raritimo) promacién de MEXICALI
la salud
Personal
o At médice, HOSPITAL
BCIMBOM 772 Unidad Md 2021 0001 Mexicali 020021600 LAI 23 enfermerfay 8 horas BCIMBODI602 Pitzcuaro BCIMBOOO3SS GENERAL DE
\rvl rerasios] promotion de MEXICALL
] la salud 7

El presente Anexo mu..am parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién de| Programa S200 “Fortalecimiento a la >ﬂo=nasém=. para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTA
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
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BAJA
CALIFORNIA

BEEIENNG BFL RETARG

(3) IMSS BIENESTAR __

SERVICIOS PUBHICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovmgnuoz DEL
) PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Parsonal
Familta médico, HOSPITAL
BCIMBO01772 Unidad M&vil 9 0, 2021 P00 Mexicali 020021807 Bafuelos LAL 9 enfermerfa y B haras BCIMBO01603 Patzeuaro BCIMBO00355 GENERAL DE
(Colonia Sitva} promocion de IWEXICALL
la salud
Persanal
Famitia Estrada médico, HOSPITAL
BCIMBOO1772 Unidad Mdvil 9 0, 2821 Lin] Mexicali 020021998 {Colonia LAL 1 enfermerlay 8 haras BCIMBOOOGH1 Querétaro BCIMBOOD3SS GENERAL DE
Palvora) promacién de MEXICALL
la salud
Persanal
Familla médico, HOSPITAL
BCIMBOM?72 | Unidad Méwil 9 0, 2021 B0 Mexicali 020022027 Figueroa Leyva LAI 3 enfermerfa y 8 haras BCIMBO01603 Pétztuare BCIMBCCO3SS GENERAL DE
[Colenia Silva) promocién de MEXICALI
Ta salud
Personat
Familia
médica, HOSPITAL
Genzdlez
BCIMBOA1772 Unidad Mdvif 9 0,261 a0 Mexicall 020022152 LAL 1 enfermerfa y 8 horas BCIMBO0603 Pétzcuaro ECIMBOG0355 GENERAL DE
Apodaca
promocién de MEXICAL]
{Colonia Elias)
la salud
Personal
Familia
médico, HOSPITAL
Guzman
BCIMBOO§F72 Unidad iévit 9 0, 2021 o0 Mexicali 028022183 (cal Lal 2 enfermerfa y 8 horas BCIMBOOOGTE Querétaro BCIMBOOGASS GENERAL DE
Calonia
promocibn de MEXICALI
Pélvora)
la salud

El presente Anexo forma parte integrante de! Convenio de Colaboraci6n para fa operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
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(3[) 1mss BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA A.u_umgnuoz DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

Persanal
Familia Leén médico, HOSPITAL
BCIMBOM 772 Unidad Mévil 9 G, 2621 0001 Mexicali 020022263 Martinez (Efido LAL 4 enfermeria y 8 horas BCIMBODOEOS Puebla BCIMBO(O3535 GENERAL DE
Sinalaa) promocion de MEXICALT
la salud
Personal
Familia Lépez médico, HOSPITAL
BCIMBOOI772 | Unidad Mévil 9 0,201 000 Mexicali $20022294 {Veracruz LAl 6 enfermerla y 8 horas BCIMB0O1603 Pdtzcuaro BCIMBOO035S GENERAL DE
Maritimo) promoclén di MEXICALY
la salud
Parsonal
Familia
médico, HOSPITAL
Mendoza
BCIMBOQE772 Unidad Movil ¢ 0, 2023 0001 Mexicall 20022405 0 LAL 24 enfermeriay Bhoeras BCIMBO01503 Pitzcuaro BCIMBODO3SS GEMERAL DE
Veracruz
premocién de MEXICALL
Maritimo}
la saiud
Personal
Famiia médice, HOSPITAL
BCIMBOO1772 | Unicad Mdvil 9 0, 2021 0001 Mexicall 030022619 Radriguez LAl g enfermerfay & horas BCIMBO01603 pétcuare BCIMBO00255 GENERAL DE
(veracrue Dos) promocidn de MEXICALL
la salud
Personal
Familia
médico, HOSPITAL
\ Sinchez
BCIMBO01772 imdad Mawi 0, 2024 a0t Mexicali Q2022687 ( LAE 5 enfermeriay 8 horas BCIMBHNEDS P BCIMBOO00355 GENERAL DE
Veracruz
\ promocion de ¥ MEXICALL
Maritimo)
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025,
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA CALIFORNIA

733 BAJA

| CALIFORNIA

GOWIENND BEL EETADO

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

Personal
Rancho
médice, HOSPITAL
Ledesma
BCIMBOD1772 | Unidad Mévil 9 0,2021 o001 Mexicali 020023170 i LAY 12 enfermerfay 8 haras BCIMBINI1603 Pétzcuara BCIMBOOO3SS GENERAL DE
veracruz
promocion de MEXICAL]
Maritimo)
Ja salud
Personal
Los Saldafia médico, HOSPITAL
BCIMBOG1772 | Unidad vl 9 0, 2021 oo Maxicall 020023288 {Colonia LA 2 enfermera y 8 horas BCIMBO0HS11 Querétarn BCIMBOO03S5 GENERAI DE
Pélvora) promocion de MEXICALI
fa salud
Personal
Los Silva médico, HOSPITAL
BCIMBOO1772 Uniclaed Mavil 9 0. 2021 D01 Mexicali 2023297 {veracruz LAL 5 enfermerla y 8 horas HCIMBOD 603 Patzcuaro BCIMBO0035S GENERAY, DE
Marftimo} promocion de MEXICALL
Ta sahud
Personal
médico, HOSPTTAL
Los Silva
BCIMBOO1772 Unidad hdwil 9 G, 2021 o001 Mexicali 020023298 LAL 2 enfermeria y & horas BCIMBO01603 Patzruaro BCIMABOOO35S GENERAL DE
{Yeracruz Dos)
pramocion de MEXICALT
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
—
BCIMBO01772 Unidad Mévil 9 0, 2023 260 Mexicati 020023327 Calania Pélvara LAI 4 enfermeria y 8 horas BCIMBOCDSH Querétaro BCIMB000355 GENERAL DE
promocién de MEXICALY
la salud

El presente Anexo forma parte integrante de! Convenio de Colaboracién para la operacién del Pro
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se

otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, el dia 23 de mayo de 2025.
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@ IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

BAJA

CALIFORNIA

SORLARND BEL EETADD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

Los Tovar

Personal

Ia saiud

{Peral médico, HOSPITAL
eralta
BCIMBOG1772 Unidad Méwvil 9 0, 2021 L] Mexicali 020023446 v LAL 1z enfermeria y 8 horas BCIMBOO1603 Pétzcvars BCIMBO00355 GENERAL DE
reracruz
promacidn de MEXICALL
Maritimo}
la salud
Personal
médico, HOSPITAL
Los Pinos
BCIMBODI772 | Unidad Movil 9 0. 201 9001 Mexicali 020023541 {Colonla Siival LAI 496 enfermerlay 8horas BCIMBOO1603 Pétzeuaro BCIMBOOD3S5 GENERAL DE
olonla Silva
promocisn de MEXICALE

4 El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, sara
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, et dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025

> A~

<

Y

37de37



r

£ ] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

Poblaclén de Anexo 5

Elp

Entidad Federativa
Trimestre:

10a14

2 a4 afios

1 aito

< de 1 afie

1B-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025
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Consultas de 1ra

vez por
diagndstico o
tratamiento

Consultas
subsecuentes

Acclones al
Individuo y
acciones ala
comunidad

Fetha de )a consulta en DGIS {ddmmaal:

Otros
comentarias

Titular de la Jefatura de Oficina de Primer Nivel (estado
concurrénte) Supervisor (a) {estado no concurrente) nomhbre y

firma
Responsable de Integradén

V\\P

resente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimien
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para e
* por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,

Coordinatlor{a) Estaral IMSS-BIENESTAR (estado concurrenta)
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i BAJA

f CALIFORNIA

(n) J IMSS BIENESTAR
SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

r
\ GOBHIANG DL RITADS

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02
ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

Entided Federativa:
Trimestre:

Fecha de revisin IMSS BIENESTAR

IN/D)  Numerader  Denominador  (NfD] N i D o INfD) o (N/D)  Numerador  Denominador
*100 [N) {D} *100 IN) (o) *100 N) (D) *100 (N) {0}
1.1 | Porcentaje de nifios con obesidad y sobrepeso
1.2 | Porcentaje de nifios con peso para la talla normal
1.3 | Porcentaje de nifios con desnutricion leve
1.4 | Porcentaje de nifios con desnutricion moderada
1.5 | Porcentaje de nifios con desnutricion grave
1.6 | Porcentaje de nifios con recuperados de desnutricion
1.7 | Porcentaje de ingreso a control nutricional de nifias y nifios 5 a 9 afios
ND)  Numerador  Deneminador  [(N/D)  Numerador D NjO) (/o) o
*100 N} (0} *190 [} )] *100 (N} (o) *100 () (D)
2,1 | Porcentaje de enfermedades diarreicas agudas de primera vez en
' | menores de cinco anos
22 | Porcentaje de casos de enfermedades dlarselcas agudas en menores de
N cinco afos gue requirieran plan A
2.3 | Porcentaje madres capacitadas en enfermedades diarreicas agudas
[N/D)  Numerador  Denominagtor — (NJD) d /D) w il N} D e
100 N} D) *100 N} D) *106 (M) D) *100 N) (D}
3.1 | Porcentaje de infecclones respiratorlas agudas en menores de cinco
B anos
32 | Porcentaje de casos de infecciones respiratorias agudas en menores de
= | cinco afias que requlrieren antibidtico
3.3 | Porcentaje madres capacitadas en infecclones respiratorias agudas
7 Dy INfo) d
] *100 (N)
4.1 | Porcentaje de pacientes con Dlabates Mellitus en t ienta
4.2 | Porcentaje de pacientes ¢con Diabetes Mellitus controlados
4.1 | Porcentaje de casas nuevos de Diabetes Mellitus
4.4 | Porcentaje de detecciones para Diabetes Mellitus

El n__.mmm:nm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaborac
Médica”,
{IMSS-BIENESTAR

EJERCICIO 2025
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, ¥ por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Fs

forma p. i6n para la operacion del Programa S200 “Fortalecimie
ara el mﬁm_.n_n_o fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de
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713 BAJA

| CALIFORNIA

£oh

(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

SOMERNG DEL BSTADO

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOQS 2025

51 | rorcentaje
2 tratamiento

5.2 | Porcentaje de pacientes con Hipertension Arterial Sistémica controlados
53 | Porcentaje de casos nuevos de Hipertensidn Arterial Sistémica
54 | Porcentaje de detecciones para Hipertension Arterial Sistémica

N/D}
*100

6.1 { ¥orcentaje de pacientes con Obesidad en tratamiento

5.2_| Porcentaje de pacientes con Gbesidad controlados

Numerader  Denommador IN/D)
N) (2]} *100 N}

A1 orcentaje de pacientes con Sindrome Metanolico en Lrataniento
3.2 | Porfentaje de pacientes can sindrome meta)

8.3 | Porcentaje de casos nuevos do Sindrome metabilico

(N/O]  Numerador (N/B}  Wumerador  Denommador || Numerador
100 M) 100 N} D) J*100 (N) o)

T “

[T6.1 | Porcentale de detecciones por cltologla cervical
[9.2 | Porcentale de defecclones deé Virus de Papiioma Humano.

Rertyra 0c amizaje en mujeres e
101 | e s !

Tobertur WEED
102 _._,.mmnomuh._‘mb‘ﬂ.jw

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimi
Médica”, mvm_.m el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social pa
(IMSs-BI me.:n,,_&~ y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,

oala Atencién
el Bienestar
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02
ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
MEDICA
INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

Porcentaje de detecciones de mujeres embarazadas en el primer
trimestre de gestacién

11.2 | Proporcién de consultas a mujeres embarazadas
11.3 | Porcentaje de casos nuevos de Hipertensidn Arterial Sistémica
114 | Porcentaje de mujeres con embarazo de alto riesgo de primera vez
11.5 } Proporcion de consultas de seguimiento a puérperas
(N/D)  Numerador  Denominador  (N/D) [+

) io} oo () (0}
1 | Porcentaje de mujeres en edad fertil que recibieron Acide Félico | ] | H B I

.u.___uo..nm_#m_mnm:m:mq_nmmnn_comn_m n_m:_znmn_@ ﬁmBLm._._Mq f_
13.2_| Parcentaje de puérperas aceptantes de planificacitn familiar |

14.1 | Proporcidn del uso de consultorios dentales
1.2 | ¥orcentiaje de acclonas preventlvas adontoldgicas

143 | Parcentaje de acciones curativas odontoldgicas
(N/D)  Numerader  Denominador  (N/D]  Mumerader  Denominador  (N/D}  Mumerador Oenominador  (M/D)  Numeradar Denominador

*100 N) o) *100 (M) (o) *100 (M) (D) *100 (N) (o)
15.1 | Porcentaje de vatunacidn en embarazadas
15.2 | Porcentaje de vacunacién en menores de 3 aftos

[N/D)  Numerador  Cenominador  (N/D)  Numerador  Denominador (N/D)  Numerador Denominador  (N/D)  Numerador  Denominador
*100 N} (o) 180 (N} {D) A0 ) {0} *100 (M) (D)

£

1.1

~

K

(/D) Numeragor  Denominader [N/} Numerador  Denominador  (N/D]  Numerador
*100 () (] *100 N} (D) =100 (N} (D)

L] D}

Ei wﬂmmmsﬁm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “FortalecimieMtp a la Atencién
Médica"”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social paiq el Bienestar
(IMSS-BIEN mm._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

23

4.1

101
X 10.2

v 14.2
14.3

El wwmmm:nm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social parael Bienestar
cgmm-mHmzmm._ﬁ&h ¥y por ra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025.
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ala Atencion

El %«mmm:ﬁm Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimie _
M el Bienestar

n__amﬁvmﬂmm_m.m_‘n_.aommnm_Nommbcmnm_m_u_.m:vo_‘:sm_um_.ﬁmmm_é_n_omo_mmm_cnQm::mﬂ_ﬁ:ﬁogmxmnm:oam_ Seguro Social pa
ﬁzmm-mHmme;&* y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayc de 2025.
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ANEXO 7 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA S200
APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA

PARTIDA DE GASTO ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS FOR CONCEPTO DE:

nm_mﬂmn_o:mm nnmﬁ_:mamm_m _m_ mnmc_ _mo: % ..__Jmnmq_ les <m:__"_1_wu &_,..m_‘mom. _Su_n_.._m _um__.w_m_ uso n_m _mw omn_zwm_ a_mm.mmaom vmvm_ﬂ_m_ formas,
¥ retas, carpetas, y cualguier tipo de papel, vasos y seryilletas desechables, limpiatipos, rollos fotograficos; utlles de escritorio como
1o MATERIALES Y UTILES DE OFICINA eNAFAPATOr oS, vmkoano. as me:m_mm.mmmwwczsu. drticulos e AibUlG, correspontientia Y archivo; cestas ge basura, ¥ otros productos
stmilares, Incluye la adquisicién de articulos de envoltura, sacos y valijas, entre otros.

MATERIALES ¥ UTILES CONSUMIBLES PARA T Asionacicnes destinadas a la adgquisicion de insumos utiizados en el Snmmmanm?o. grabacion como son discos duros, dispositivos USB,
21401 EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES | disdo compacto m.no y DVD) e m_._._v_.mm_o: de datos, asf como los materiales para la limpieza y proteccion de los equipos, tales como: medios
INFORMATICOS. 6pticos y magnéticos, apuntadores, protectores de video, fundas, solventa ¥y otros.
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA. Asignaciones destinadas a la adguisicion de materlales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas,

detergentes, jabones y otres productos similares.

Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos quimicos basicos,, mumﬁ_da:_:.._aom ctomo benceno, tolueno, xileng, etifeng, %Ew.__m:o.
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS. estireno a zum:_« del gas natural, del gas Jiclado det petrdlec y de destilados y otras fracciones posteriores a la refinacion de petréleo;
reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos, oxidos, alquinos, marcadores geneticos, entre otros.

Asignaciones destinadas a la adquiskcién de toda dase de prendas de vesar; de punto, ropa de tela, .._m.d yplely % [a fabricacién de accesorios
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES de Vestir: nt_m.mm.%m:nm_o:om. trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias, distintivos, emblemds, banderas, banderines, uniformes
y ropa de trabajo, calzado,

>w“m naclones destinadas a [a adquisicion de prendas eSpeciates de proteccion personal, tales come, am___mzﬂmm. betas de hule mmmamua. de tefa
o materlales especlales, nmwﬂaw caretas, lentes, cinturones, y demas prendas distintas de las sefaladas en la partida 28201 Prendas de
proteccién para seguridad pablica y naciona.

H_mS m_.>2nom<o._.m0mvmo_ucn._.om_nx:rmm. >m_mﬁ_mn_ozmm destinadas a fa adquiSicidn todo tipo de blancos: batas, colchas, sabanas, fundas, almoRadas, toallas, cobertores, colchones y
EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR. colchonetas, entre otros.

Asignaciones destinadas a la mnw:_u_nmos de herramientas auxifiares de trabajo, utilizadas en Mm_ﬁ_:nmzm. silvicultura, horticultura, ganaderia,
ag _._n::.m_a y otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, flaves WE tuercas, carretil

Z72 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL.

as n_w mang, cuchillos, :m<mju, tlierad de mano,
29101 HERRAMIENTAS MENORES, sierras de fnano, allcates, hojas para seguetas, mjcrémetros, cintas métricas, pinzas, prensas, berbi uies, garlopas, taladros, zapapicos,
escaleras, detectores de metales :._m%...a &5 y démas bienes de consumo simila es, Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este
capitulo; asf como herramientas y maquinas herramienta consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
29501 Tcmﬂw._._m&_/m_m._.wczmz._é. MEDICO Y DE | Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones ¥y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio,
naciones destinadas a la adquisicién de autppartes de equipo de transporta tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes
29601 BEFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE w_mm_mﬁ icas, mmﬁmSm ores, %_m: buidores, part u% 10| m:m_mm, %%Snn_w? m:m._mm. embragues, retrovisores, limpiadores, vo antes, tapetes,
EQUIPO DE TRANSPORTE re mb.ﬂm_.:mm. ocinas, auto mm:_.__.mom. omﬁomﬂ_%a: ic0s & mecanicos. : .
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten con terceros para el mantenimlento y conservacion de bienes
35301 w._Hmu.__m.m_W__N_ﬂmmma?d__..mdm.omozmxsynaz DE m:n%_‘amn.nom tales como: computadoras, Impresoras, &u%ou:?,uu de sequridad, _,mmc_m%u..mm_ fuentes de uono:m._m ininterrumpida, entre
otros, Incluldo el pago de deducibles de seguros.
INSTALACION. REPARACION Y
35401 %__wﬂmmy_,_.____msym__m.wmo _smw_no moc_.wo Um ﬂ.ﬂn:m.nnmo_:mm destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacién y mantenimiente de equipo e instrumental médico y de
aboratorio,
LABORATORIO,
ﬂm_ww:mn_c:mm desti Ea.r.m_.._m _.nm maﬁ_“:m_.n._.c: am.mnc._ucm ﬂ i Bacw_mz :omn"n_m_mw-mc:__awa_mm sanitarias, nc:_.m.___c_-qmcu. mn_.aq_n_om <m$1:u_._om_w_§ los
aboratorios auxiliares de las ciencias médicas e Investigacion clentlfica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de isis @
53101* EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO. _33_.05_.%_? magquinas esterilizadoras, sillas am:«m_mm. Bmmﬁm._ eratorlas, incubadoras, microscopios y toda clase amwu%ﬂﬁam necesarios
para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de hospitalizacion y de operacion médica.
Asignaciones destinadas a la adquisicidn de Iinstrumentos utilizados en la ciencia medica, tales como; estetoscopios, mascaras para oxigeno,
53201* *._Mw._.o_ﬂ__m‘_s.%mz:.__.%_. MEDICO Y DE | bis uris, tijeras, pinzas, mmbuaamﬂmm. en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para ouo_.mn.w_..mm .“_c._:._a_.nmm. dentales, y

oftalmolagicas, entre otros. Incluye mwmsmﬂqcim:ﬂm_ utilizado en los laboratorios de investigacion ctentifica e instrumental de medicién,

* Para el ejercicio de estas partidas, es requisito necesario contar con el registro en cartera tramitado por los Servicios Estatales de Salud.

to a la Atencién
el Bienestar

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimi
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS-BI me._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,
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IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02
ANEXO 8 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PLANTILLA DE PERSONAL

TOTAL DE PERSONAL
*COORDINADOR #+SUPERVISOR T L
0 0 0
MEDICO
] RESIDENTE
TIPO DE | NUMERO | PARATRABAJO | ENFERMERA PROMOTOR EN CIRUJANO T
UMM | DEUMM SOCIAL GENERAL SALUD DENTISTA AL
COMUNITARIO
ITINERANTE
0 8 3 8 3 0 19
1 3 1 2 1 0 ]
2 3 1 2 1 2 6
3 3 1 2 1 2 6
TOTAL 16 3 14 (E] 2 35

(*) (**) APLICA LA PARTE GERENCIAL PARA ESTADOS NO CONCURRENTES

(+++)* El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara supeditado a que su actividad fortalezca el Programa S200 y sujeto a la disponibitidad
presupuestal.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimientda la Atencién
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para'el Bienestar
(IMmsS-BI zmm._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 9 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2025

ENTIDAD FEDERATIVA: TRIMESTRE:

SECRETARIA DE FINANZAS | SERVICIOS DE SALUD
MES: RENDIMIENTOS GENERADOS NETOS TOTAL
No. CUENTA BANCARIA No. DE CUENTA BANCARIA

ENERO

[FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

UNIO

ULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

MONTO TRIMESTRAL $ - $ - $ 5

MONTO TOTAL ACUMULABLE (S -1% - $ 5

*ENVIAR DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES POSTERIORES AL TERMINO DEL TRIMESTRE CORRESPONDIENTE.

RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION LOS SERVICIOS DE SALUD (O SU SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD (O SU
EQUIVALENTE) EQUIVALENTE)

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimien la Atencion
Msm.n__nma. %m..m el m*.mﬂn_.n.o fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para & Bienestar
IMSS-BI

NESTAR), y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025.
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SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IB-CC-S200-FAM-2025-BC-02
ANEXO 10 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
CIERRE PRESUPUESTARIO EJERCICIO 2025

Capitulo Presupuesto Presupuesto _“._.Mw._w__ﬂ_m_%”no Reintegro No. Cuenta Rendimientos Rendimientos .“._u””m_w:_.”q_.hww
de gasto autorizado modificado {comprobatio) TESOFE (1) Bancaria generados ejercldes TESOFE (2)
No. Cuenta
2000 Secretarfa de
Finanzas
No., Cuenta
28 Servicios de Salud
Total Total
RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION LOS SERVICIOS DE SALUD {0 SU SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD {O SU
EQUIVALENTE) EQUIVALENTE)
NOTAS:

(1) Debera especificar el nomero de linea de captura TESOFE (tramitada ante IMSS-BIENESTAR) del reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspandiente
al monto reintegrado,

{2) Debera especificar el nimero de linea de captura TESOFE (PEC - tramitada por el drea financiera de la entidad) de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del
recibo de page correspondiente al monto reintegrado.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimi
Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social paxa el Bienestar
(IMSS-BI zmm._.>x+_ y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025,
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ANEXO 11 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PROGRAMA DE VISITAS DE SUPERVISION A REALIZAR EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

PERIODO DE VISITA:

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE DE 2025

De conformidad con el Modelo de Supervisién se podran realizar visitas, en cumplimiento de lo especificado en las Clausulas Tercera fracciones I, TII yVy
Novena fraccion, III det Convenio de Colaboracitn para la operacién del Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencién Médica, que celebran Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) v el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de “BAJA CALIFORNIA” con
el propésito de verificar la operacién y el uso adecuado de los recursos presupuestarios transferidos con caricter de subsidios por la cantidad de
$5,974,400.00 (Cinco millones novecientos setenta y cuatro mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.), asi como el estado general que guarden los bienes
dados en comodato y/o en donacién del Programa $200 Fortalecimiento a la Atencién Médica. Por lo que, con tal finalidad, las autoridades del "GOBIERNO
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA” se comprometen a proporcionar toda la documentacién necesaria y permitir el acceso a los archivos correspondientes

al Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencidn Médica.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento\a la Atencién
Médica", para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro Social para &} Bienestar
(IMSS-BI zmm._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025, -’

EJERCICIO 2025 — N 1de1



A5 BAJA

i-*%l CALIFORNIA

(3] IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

JORIERNG DEL BITADO

IB-CC-5200-FAM-2025-BC-02

ANEXO 12 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
TABULADOR DE LA PLANTILLA LABORAL

MEDICO RESIDENTE PARA TRABAJO SOCIAL

CPSMMR0001 COMUNITARIO ITINERANTE 19,416.00 21,179.00 40,595.00 .

POR DEFINIR *GESTOR INTERINSTITUCIONAL

CPSAAA0004 **DIRECTOR DE AREA (COORDINADOR) 27,245.00 15,962.00 13,237.00 56,448.00

CPSAAAD0Q5 ***SUBDIRECTOR DE AREA (SUPERVISOR) 18,828.00 12,601,00 7,863.00 39,292.00
ZONA 2

CPSFFF0003 PROMOTOR EN SALUD 11,324.00 6,093.00 2,395.00 19,812.00

CPSMMDO0001 CIRUJANO DENTISTA 18,646.00 10,311.00 9,532.00 38,489.00

CPSPEGOOO1 ENFERMERA GENERAL 12,477.00 7,854.00 5,047.00 25,378.00
ZONA 3

CPSFFF0003 PROMOTOR EN SALUD 12,511.00 6,597.00 2,619.00 21,727.00

CPSMMDO0001 CIRUJANO DENTISTA 20,566.00 11,301.00 10,588.00 42,455.00

CPSPEGO0001 ENFERMERA GENERAL 13,759.00 9,160.00 5,582.00 28,501.00

{*) APLICARA PARA LOS ESTADOS CONCURRENTES SOLO EN CASO DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL.

(¥} (¥**) APLICA LA PARTE GERENCIAL PARA ESTADOS NO CONCURRENTES. El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara supeditado a que su actividad fortalezca el
Programa 5200 y sujeto a la disponibilidad presupuestal

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiekito a la Atencién
Medica”, para el gjercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social paka el Bienestar
(IMSS-BI zmm._.>&. y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California a 23 de mayo de 2025. .
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Por “IMSS-BIENESTAR" 3 Por el “GOBIERNO DE LA ENTIDAD"

EL RCO ANTONIO MORENO MEXIA
SECRETARIO DE HACIENDA h)

LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ EL DR. JOSK4 R AMARILLAS
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y SECRETARIO DR RECAOR GENERAL DEL
FINANZAS INSTITUTO DE SER ,F DE PUBLICA DEL ESTADO
\ ) MIA

TITULAR D
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RIAS MARTINEZ
/DE LOS ASUNTOS

INHERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS

EL DR. MIGUEL BERN O ROMERO FLORES
TITULAR DE LA COORDINACION ESTATAL
DE BAJA CALIFORNIA

Hofa de firmas de los anexos 1, 1A, 2,3, 3A, 4,5, 6, 7, 8,9, 10,11 y 12 del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa
5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran wo« una parte Servicios de Saltd del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la otra parte el Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Baja California, el dfa 23 de mayo de 2025, -«
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